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1 Vorwort

Herzlich Willkommen in unserer integrativen IB-Kita ,Max und Moritz" in StéBen!

Wir freuen uns darauf, Ihnen auf den nachfolgenden Seiten die Konzeption unserer
Einrichtung vorzustellen, die das Fundament unserer padagogischen Arbeit bildet. Unsere Kita
ist ein Ort des Lernens, des Spielens und des Miteinanders.

In einer sich stéandig verandernden Welt ist es unser Ziel, den Kindern nicht nur Wissen zu
vermitteln, sondern sie auch in ihrer persénlichen und sozialen Entwicklung zu unterstitzen.
Wir legen groBen Wert auf eine ganzheitliche Férderung, die die emotionalen, sozialen,
kognitiven und motorischen Fahigkeiten der Kinder gleichermaBen berlicksichtigt. Durch eine
einladend und anregend gestaltete Umgebung ermutigen wir die Kinder dazu, ihre eigenen
Interessen auszuleben sowie ihre Starken zu entdecken und zu entfalten.

Die Zusammenarbeit mit den Eltern und Familien ist uns sehr wichtig. Eine vertrauensvolle
Partnerschaft zwischen Familie und Kita ist die Basis, dass sich die Kinder bei uns
angenommen und willkommen flihlen. Gemeinsam moéchten wir die Kinder auf ihrem
individuellen Weg begleiten und ihnen die bestmdglichen Voraussetzungen fiir ihre Zukunft
bieten.

In dieser Konzeption finden Sie Informationen zu unseren padagogischen Ansatzen, unseren
Zielen und Werten sowie zu den verschiedenen Angeboten, die wir in unserer Kita
bereitstellen.

Herzliche GriiBe,
Carolin Frohn und das gesamte Kita-Team
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2  Vorstellung des Tragers

Trager unserer integrativen Kindertagesstatte ,Max und Moritz" ist der Internationale Bund,
ein anerkannter Trager der Jugend-, Sozial- und Bildungsarbeit. Mit mehr als 14.000
Mitarbeitenden ist er einer der groBen Dienstleister in der Jugend-, Sozial- und Bildungsarbeit
in Deutschland. Er unterstitzt Kinder, Jugendliche, Erwachsene und Senior*innen dabei, ein
selbstbestimmtes Leben zu flihren - wunabhangig von Herkunft, Religion oder
Weltanschauung. Der Leitsatz ,Menschsein starken"™ ist flr die Mitarbeitenden des IB
Motivation und Zielsetzung gleichermaBen.

Die IB Mitte gGmbH Sachsen-Anhalt Sid ist in seiner Region einer der wichtigsten Trager im
Bereich der Kinder- und Jugendhilfe. Die Schwerpunkte der Arbeit liegen in den Bereichen der
Hilfen zur Erziehung, der offenen Kinder- und Jugendarbeit, dem Betreuten Wohnen, der
Schulsozialarbeit, der Beruflichen Bildung, der Migrationsarbeit, den Freiwilligendiensten,
Kindertagesstatten und Horten, verschiedenen Beratungs- und Betreuungseinrichtungen und
der Jugendsozialarbeit.

Im Bereich Kinderférderung, also Kindertagesstatten liegt der ko-konstruktivistische sowie
lebensweltorientierte Ansatz zugrunde. Das heiBt: Jedes Kind bildet sich selbst, indem es sich
in der sozialen Interaktion aktiv mit seiner Umwelt auseinandersetzt. Als padagogische
Fachkrdfte sind wir Begleitende und Unterstiitzende, die das Kind starken. Ganz dem Motto
und Ziel des IB: Menschsein starken. Darlber hinaus werden die sozialen, kulturellen und
individuellen Kontexte, in denen die Kinder und ihre Familien leben, berlcksichtigt und
einbezogen. Nur auf diese Weise kénnen wir die Bildungsangebote so gestalten, dass sie an
den Bedlrfnissen und Interessen der Kinder anknlpfen und das Gelernte und Erlebte flir das
tagliche Leben nutzbar machen. Im Idealfall befdhigt dies die Kinder dazu, ihre eigenen
Lebenswelten aktiv zu gestalten.

Durch die Kombination dieser Ansatze wird eine ganzheitliche und partizipative
Lernumgebung geschaffen, die die Entwicklung von Kompetenzen und die persdnliche
Entfaltung fordert.
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3  Vorstellung der Einrichtung

Geschichte

Unsere Kindertagesstatte liegt in StoBen und befindet sich in einer alten Villa, die im Jahr
1908 erbaut wurde. Der 1943 im Schiitzenhaus gegriindete Kindergarten zog 1950 in die Villa
um. Das Gebaude wurde zum damaligen Zeitpunkt von insgesamt drei Einrichtungen genutzt:
Kinderkrippe, Kindergarten und Hort.

Am 1. Januar 1992 entstand aus Kinderkrippe und Kindergarten die gemeinsame
Kindertagesstatte, die im selben Jahr die Namensverleihung ,Max und Moritz" feierte.

Wir sind eine kleine familidgre Einrichtung, die flir insgesamt 50 Kinder von 0 Jahren bis zum
Schuleintritt Platz bietet. Im Erdgeschoss befindet sich unsere Krippe, in der bis zu 16
Krippenkinder betreut werden. Darliber hinaus befindet sich die Kliche und die Garderobe fir
alle Kinder in der untersten Etage. In der ersten Etage befindet sich der Kita-Bereich, in denen
Kinder von 3 Jahren bis zum Schuleintritt gemeinsam die Welt entdecken, spielen und lernen.
In der obersten Etage befindet sich das Atelier und ein Mehrzweckraum, der fir verschiedene
Aktivitaten mit den Kindern genutzt werden kann. Des Weiteren befindet sich hier der
Férderraum fir die Frihférderung und fir die Eingliederungshilfe nach §§ 99-102 SGB IX.
Dieser Raum kann auch zur Erstellung von Entwicklungsberichten und Férderantragen sowie
zur Portfolioarbeit genutzt werden. AuBerdem befindet sich hier das Blro der Kita-Leitung
und der Personalraum flr alle Mitarbeitenden, in dem Pausen, Fortbildungen,
Entwicklungsgesprache und Teambesprechungen stattfinden.

Lage

Die Kleinstadt StéBen liegt als neuntkleinste Stadt Deutschlands im Burgenlandkreis im Siiden
von Sachsen-Anhalt und bietet den Kindern eine Mischung aus Kleinstadt- und Dorfleben. Die
Kindertagesstatte ,Max und Moritz" befindet sich unweit des Stadtkerns und ermdglicht es,
den Kindern und Mitarbeitenden der Kindertagesstatte verschiedene Punkte innerhalb der
Stadt schnell und unkompliziert zu erreichen. Die nahegelegene Bushaltestelle nutzen wir fir
unsere Ausfllige.

Offnungszeiten

Unsere Kindertagesstatte ist von Montag bis Freitag von 6:00 Uhr bis 16:30 Uhr getffnet.
Uber Weihnachten bis zum Tag der Heiligen Drei Kénige (6. Januar) sowie an Briickentagen
bleibt die Einrichtung geschlossen. Des Weiteren wird die Einrichtungen an mindestens zwei
weiteren Tagen geschlossen (padagogische Tage), damit sich das padagogische Team der
Kindertagesstdtte weiterbilden kann und die Qualitatsentwicklung sichergestellt wird.

Die SchlieBzeiten werden immer mit dem aktuellen Elternkuratorium abgestimmt und
rechtzeitig bekanntgegeben.

Verpflegung

Innerhalb der Kindertagesstatte wird eine Vollverpflegung angeboten. Frihstick, Vesper
sowie Getranke werden von der Einrichtung angeboten und Uber den Férderverein der Kita
Max und Moritz in StéBen e.V. abgerechnet. Fir jeden Monat zahlen die Eltern eine
entsprechende Pauschale.

Das Mittagessen wird Uber die Menu Service GmbH in WeiBenfels angeboten. Die Eltern
schlieBen einen separaten Vertrag mit der Meni Service GmbH. Eine An- und Abmeldung vom
Essen (durch die Eltern) sowie die Abrechnung der Speisekosten erfolgt Uber den
Essenanbieter.

Die Familien haben die Mdglichkeit, vegetarische Mahlzeiten sowie Speisen, die den
Vorschriften ihrer Religion entsprechen, auszuwdahlen. Zudem werden Allergien und
Unvertraglichkeiten bericksichtigt.
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Grundlegendes Konzept
Unser grundlegendes Konzept basiert auf der teiloffenen Arbeit.

Die Kinder werden in altersheterogenen Gruppen betreut: die Krabbelkafer (0 - 3 Jahre), die
Glihhtpfer (3 - 4 Jahre) und die Wackelzahne (5 Jahre bis zum Schuleintritt). Es finden
sowohl altershomogene als auch altersgemischte Aktivitaten statt. Beispielsweise findet der
tdgliche Morgenkreis in altershomogenen Gruppen statt, um besser auf die Bediirfnisse,
Interessen und Konzentrationsfahigkeit der Kinder eingehen zu kdénnen. Im Freispiel kénnen
die Kinder selbst wahlen, in welchem Themenraum sie spielen und ob sie ein Angebot nutzen
mochten. Die Kinder kénnen also in einem vorgegebenen Rahmen selbstbestimmt agieren
und ihre Aktivitdten wahlen. Dies férdert ihre Selbstandigkeit, Kreativitdt und soziale
Fahigkeiten, da sie sowohl in ihrer Gruppe als auch mit anderen Kindern interagieren kénnen.
Getreu dem Motto von Maria Montessori: ,Hilf mir, es selbst zu tun®™ begleiten die
padagogischen Fachkréfte die Kinder, unterstiitzen sie in ihren Entscheidungen und schaffen
eine sichere Umgebung, in der sich die Kinder entfalten kénnen.

Das teiloffene Konzept legt Wert auf eine Balance zwischen Struktur und Freiraum. Die Kinder
erleben sowohl die Sicherheit einer festen Gruppe und einer klaren Tagesstruktur mit festen
Ablaufen und Ritualen, als auch die Mdéglichkeit, neue Erfahrungen zu sammeln und ihre
Interessen zu verfolgen.
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4 Unser Team

Unser padagogisches Team setzt sich aktuell aus acht Fachkraften zusammen, darunter vier
staatlich anerkannte Erzieherinnen, zwei padagogische Fachkrafte, eine
Heilerziehungspflegerin und eine Auszubildende zur staatlich anerkannten Erzieherin. Die
Team-Leitung der Einrichtung wird von einer studierten Kindheitspadagogin ibernommen
(Padagogik der Kindheit [B.A.], Inklusive Padagogik und Elementarbildung [M.A.]). Zudem ist
eine Erzieherin als Praxisanleiterin und eine andere als Mentorin tatig. Unser Team wird durch
zwei technische Krafte (Hauswirtschaftskraft und Haus- und Gartenarbeiter) sowie einer
Bundesfreiwilligendienstleistenden erganzt.

Wir sind offen fir Berufs-, Anerkennungs- und Schulpraktikumsleistende. Diese werden durch
unsere Praxisanleiterin und Mentorin unterstitzt und begleitet.
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5 Grundlagen unserer padagogischen Arbeit

5.1 Gesetzliche Grundlagen

Unsere Arbeit basiert auf folgenden gesetzlichen Grundlagen:

. Bildungsprogramm des Landes Sachsen-Anhalt ,Bildung: elementar - Bildung von
Anfang an®

. SGB VIII

. Vereinbarung zur Sicherstellung des Schutzauftrages gemaB § 8a SGB VIII

. UN-Kinderrechtskonvention

. BKiSchG (Bundeskinderschutzgesetz)

. KJHG /KICK (Kinder- und Jugendhilfeweiterentwicklungsgesetz)

. KiF6G (Gesetz zur Férderung und Betreuung von Kindern in Tageseinrichtungen

und in Tagespflege des Landes Sachsen-Anhalt)

. Kostenbeitragssatzung Verbandsgemeinde Wethautal (Satzung Uber die Erhebung
von Kostenbeitrdgen nach dem Gesetz zur Férderung und Betreuung von Kindern
in Tageseinrichtungen und in Tagespflege des Landes Sachsen-Anhalt
[Kostenbeitragssatzung])

DSGVO
ArbSchG / BetrSichV
. Qualitatsentwicklungsvereinbarung fiir die Kindertagesbetreuung im BLK
5.2 Padagogische Grundlagen: Rahmenkonzeption far

Kindertageseinrichtungen im Internationalen Bund
Die Basis dieser Einrichtungskonzeption bilden die folgenden Konzepte:

o Bildungsprogramm des Landes Sachsen-Anhalt ,Bildung: elementar - Bildung von
Anfang an®

Padagogische Handreichung flr Krippe, Kindergarten und Hort im IB
Rahmenkonzeption: Kindertageseinrichtungen im Internationalen Bund

Leitlinien des IB zum Schutz von Kindern und Jugendlichen

Kinderschutzkonzept (Konzept zum Schutz vor Gewalt)

Insbesondere die Rahmenkonzeption flir Kindertageseinrichtungen im Internationalen Bund
gibt einen klaren Rahmen vor, wie die padagogische Arbeit in den IB-Kitas gestaltet wird.

Arbeitsgrundlage in den IB-Kindertageseinrichtungen ist der ko-konstruktivistische und
lebensweltorientierte Ansatz: Das Kind bildet sich selbst in aktiver Auseinandersetzung und
Interaktion mit seiner Umwelt. Das Kind ist Experte flr sich selbst. Die padagogische
Fachkraft sieht sich demnach nicht als Gberlegene Person, sondern als Unterstlitzende des
Kindes, in dem sie Hilfe zur Selbsthilfe anbietet. Getreu dem Motto Maria Montessori: ,Hilf
mir, es selbst zu tun®. Ziel dieser Ansatze ist die Pravention, Partizipation und die Inklusion
aller Kinder unter Berticksichtigung der individuellen Lebenssituationen.

Ziel in den IB-Kitas ist es, ,Kinder bedlirfnis-, bedarfs- und entwicklungsgerecht zu betreuen
und Bildungsprozesse zu ermdglichen, in welchen die Kinder unterstitzt und herausgefordert
werden."!

t Rahmenkonzeption, S. 14
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Als besonders bedeutsam werden das freie Spiel, die Projektarbeit und der Literacy-Ansatz?
betont. Weitere wichtige Anker sind die UN-Kinderrechtskonvention, die Partizipation der
Kinder, Gesundheitsbildung sowie die Mdglichkeit zu experimentieren und an Ausfligen
teilzunehmen.

Wie dies konkret in unserer Kindertagesstatte umgesetzt wird, lesen Sie auf den
nachfolgenden Seiten.

5.3 Qualitatsmanagement

Das Qualitatsmanagement ist in unserer IB Kita ,Max und Moritz" durch das EFQM Modell
(European Foundation for Quality Management) fest verankert. Zentrale Instrumente zur
Beurteilung und kontinuierlichen Bewertung und Verbesserung des Leistungsstandards im IB
sind dabei:

interne Evaluation

externe Evaluation durch eine anerkannte Institution
Elternbefragungen durch den Trager (einmal jahrlich)
Mitarbeiterbefragungen

Mitarbeiterjahresgesprache

zentrale Prozessbeschreibungen

jahrliche Portfolioanalysen auf Einrichtungs- und auf Produktebene
Kernaudits, interne Audits

Uberregionale Fachtagungen des Trdagers

jahrliche Management Reviews

monatlich stattfindende Teambesprechungen
padagogische Tage und Fortbildungen

Damit sich unser padagogisches Team kontinuierlich den aktuellen padagogischen Wissens-
und Kenntnisstand aneignet, diesen reflektiert und lebendig werden lasst, gibt es mindestens
zwei padagogische Teamtage im Jahr. Diese Teamtage sind SchlieBtage und dienen der
Fortbildung der padagogischen Fachkrdfte. Fir diese Fortbildungen gibt es ein festes
Jahresbudget. Des Weiteren hat jeder padagogische Mitarbeitende in Absprache mit der
Teamleitung die Mdglichkeit, sich individuell fortzubilden. Inhalte aus individuellen
Fortbildungen werden in der monatlich stattfindenden Teambesprechung ans gesamte Team
weitergegeben, sodass die gesamte Einrichtung von einer individuellen Weiterbildung
profitiert.

Um eine qualitativ hochwertige Arbeit anzubieten, werden die Fort- und Weiterbildungen im
Einklang zwischen individuellen Interessen und Themen, die die Kita gerade bewegen,
ausgewahlt und besucht.

Einmal im Monat findet unsere Teambesprechung statt. In dieser gemeinsamen Zeit werden
aktuelle Themen, Termine und Projekte besprochen. Der regelmaBige Austausch ist wichtig,
um ein gemeinsames Verstandnis und ein gemeinsames Vorgehen zu entwickeln. Durch
regelmaBige Besprechungen kénnen die Teammitglieder ihre padagogischen Angebote und
Methoden abstimmen. Dies sorgt fiir eine einheitliche und konsistente Betreuung der Kinder
und hilft, die padagogischen Ziele klar zu definieren. Dariber hinaus macht es die
padagogische Arbeit flir die Kinder und fir die Familien transparent.

AuBerdem férdern die gemeinsame Zeit und der Austausch den Teamgeist. In
Teambesprechungen kénnen Herausforderungen und Probleme, die im Alltag auftreten,
gemeinsam besprochen und Lésungen erarbeitet werden. Dies starkt den Zusammenhalt im
Team und férdert eine unterstitzende Arbeitsatmosphdre. Denn ein gutes Miteinander ist

2 .Dieser umfasst die sprachliche Aktionsfahigkeit, Lesefreude, Vertrautheit mit Blchern, Vertrautheit mit
Schriftsprache und der ,literarischen' Sprache sowie der Medienkompetenz® (Rahmenkonzeption, S. 7).
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entscheidend flr ein positives Arbeitsklima, das sich auch positiv auf die Kinder auswirkt. Dies
ist unser Anspruch.

Des Weiteren nutzen wir nach Bedarf die Mdglichkeit zur individuellen Fallbesprechung Uber
die Fachberatung des Jugendamtes BLK oder die Familien-, Ehe-, Lebens- und
Erziehungsberatung des IB BLK sowie Supervision flir unser Kita-Team. Flr den U3-Bereich
sind die Mitarbeitenden der Friihen Hilfen Ansprechpartner*innen fiir uns.

Einmal im Jahr werden zwischen der Teamleitung und den Mitarbeitenden Jahresgesprache
gefuhrt. Deren Ziel ist es, die individuellen Starken aller Mitarbeitenden zu besprechen, um
so mittel- und langfristige Ziele festzulegen. Wir erhoffen uns damit die Starkung der
Zufriedenheit der Mitarbeitenden und die Reduzierung der Fluktuation, was letztlich Stabilitat
fir Kinder und Familien schafft.

Des Weiteren gibt es flir die Kindertageseinrichtung einen MaBnahmeordner. In diesem
MaBnahmeordner sind alle Ansprechpartner*innen, Abldufe und Dokumente, die flr die Arbeit
in unserer Kindertagesstatte wichtig sind, aufgelistet, beschrieben und abgelegt. Durch
Anwendung dieses Qualitatswerkzeuges mdéchten wir unsere bestehenden Ressourcen fir alle
Mitarbeitenden gleichermaBen zuganglich machen, die Qualitat weiter ausbauen, neue
Starken entwickeln und Themen besprechen, die noch verbessert werden kénnen.

5.4 Beschwerdemanagement

Die Eltern und Familien haben die Mdglichkeit, sowohl positive als auch negative Kritik
personlich, anonym Uber einen Beschwerdebriefkasten oder Uber das Elternkuratorium zu
auBern. Der Ablauf im Umgang mit den eingegangenen Beschwerden wird ber das QM-Modell
des IB klar geregelt. Des Weiteren findet einmal im Jahr eine Befragung der Familien zur
Zufriedenheit statt. Aus den Umfrage-Ergebnissen werden entsprechende
VerbesserungsmaBnahmen und -strategien erarbeitet.

AuBerdem hat jedes Kind das Recht, eine Beschwerde zu &uB8ern, und Anspruch darauf, dass
diese Beschwerde gehoért und adaquat behandelt wird. Im Kita-Alltag geschieht es haufig,
dass Kinder ganz nebenbei ihre Meinung &uBern. Ziel ist es, dass jeder padagogische
Mitarbeitende die AuBerungen der Kinder zunéchst ernst nimmt, diese dokumentiert und je
nach Beschwerde bzw. Wunsch gemeinsam mit dem Kind, der Kindergruppe oder dem Kita-
Team eine zufriedenstellende und umsetzbare Lésung erarbeitet wird. Mégliche Rahmen, die
in unserer Kita Anwendung finden, sind u.a. Morgenkreise, individuelle Gesprachsrunden,
Konfliktgesprache zwischen zwei oder mehreren Kindern, sowie Klein-Team-Besprechungen.

Der Aufbau und die Fortschreibung eines einheitlichen und strukturierten
Dokumentationssystems ermdglichen das Sicherstellen von Transparenz, Verbindlichkeit,
Vergleichbarkeit und der Verpflichtung zur Uberprifung und Verbesserung.

AbschlieBend unterliegt die vorliegende Einrichtungskonzeption stetiger Reflexion sowie
mindestens einmal im Jahr einer Uberprifung auf Aktualitat.
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6 Unser Bild vom Kind

Unser nachfolgend dargestelltes ,Bild vom Kind" wurde gemeinsam mit allen padagogischen
Teammitgliedern zum padagogischen Tag am 8. Mdrz 2024 erarbeitet.

Es ist Grundlage fir unsere tagliche padagogische Arbeit.

Die individuellen Bedurfnisse der Kinder wahrzunehmen und wertzuschatzen und sie auf ihrem
Weg ins Werden und Sein zu begleiten, ist zentrales Element unserer taglichen padagogischen
Arbeit, in deren Mittelpunkt die Kinder stehen.

Kind als

gleichwertig und
gleichberechtigt

individueller
Entwicklungs-
stand

einzigartige
Persdnlichkeit

aktiver Gestalter
seiner Selbst

Respekt vor dem
eigenen Willen

Unser Bild vom Kind

Vertrauensbasis
als Grundlage

Respekt vor den
Grenzen A

Zu- & Vertrauen \ )
in die kindlichen
Fahigkeiten

\ /

- -

Abbildung 1: Unser Bild vom Kind, eigene Darstellung

In unserer Kindertagesstatte wird das Kind als aktiver, kompetenter und wertvoller Teil der
Gemeinschaft gesehen. Dieses Bild vom Kind férdert nicht nur die individuelle Entwicklung,
sondern auch das soziale Miteinander und die Gemeinschaftsbildung.
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7  Partizipation und Kinderrechte

Unser Bild vom Kind schlieBt direkt an die Idee der Partizipation an. Die Kinder haben die
Mdglichkeit, aktiv an Entscheidungen im Kita-Alltag teilzunehmen. Zum Beispiel stimmen die
Kinder im Kita-Bereich demokratisch ab, welche Mittagessen im darauffolgenden Monat
bestellt werden. Sowohl Krippen- als auch Kita-Kinder kdnnen frei wahlen, in welchem Raum
sie was und mit wem spielen mdchten. Angebote sind Lerngelegenheiten, bei denen die Kinder
frei entscheiden kdnnen, ob sie beispielsweise ein Kreativangebot nutzen méchten oder lieber
im Freispiel verweilen. Dies starkt ihr Verantwortungsbewusstsein und ihre Selbstandigkeit.
Sie lernen, dass ihre Meinung zahlt und bedeutsam ist: ,Ich darf lUber mich und meine
Bediirfnisse selbst entscheiden.

Kinder sind nicht anders als Erwachsene, d.h. Kinder sind gleichwertig. Sie méchten gehort
und gesehen werden. Die padagogischen Fachkrafte befinden sich auf Augenhdéhe mit den
Kindern und beziehen sie in deren Entwicklungsprozess mit ein. Kinder lernen andere
Menschen mit Achtung, Respekt und Wertschatzung zu begegnen, wenn sie es selbst
erfahren. Somit fungieren die padagogischen Fachkrafte mit ihrem Handeln als Vorbild.
Gesprachskreise schaffen einen Raum, in dem Partizipation und Kommunikation gelebt und
erlebt werden kdénnen. Die Kinder erlernen hier Meinungen, Winsche und Bedlirfnisse zu
auBern, gemeinsam Regeln zu vereinbaren und umzusetzen, aber auch auszuhalten, den
anderen Kindern zuzuhéren und abzuwarten, sowie das Recht auf Mitbestimmung in
demokratischen Prozessen. Des Weiteren werden im gesamten Tagesablauf die Winsche der
Kinder wahrgenommen und nach Lésungen gesucht, um diese im Rahmen der Méglichkeiten
umzusetzen.

Dieses Handeln geht einher mit einem professionellen Selbstverstandnis einer jeden
padagogischen Fachkraft. Diese Professionalitat kann nur gewahrleistet werden durch stetige
Reflexionsbereitschaft und eine offene Kommunikationskultur innerhalb des Teams. Um dies
zu unterstitzen und weiterhin zu fordern, finden regelmaBige Teambesprechungen,
Supervisionen und Weiterbildungen statt.

Unser Ziel ist, dass die Kinder in unserer Einrichtung Beschwerden, Sorgen und Wiinsche
jederzeit und angstfrei duBern kénnen. Dass ihre Meinung Gehor findet und sie mit Respekt
behandelt werden. Wir vermitteln, dass jedes Kind Hilfe erhalt, wenn dies notwendig ist. Und
gestalten eine Kultur, in der auch Fehler und Misslingen dazugehéren.

Nach der UN-Kinderrechtskonvention haben die Kinder ein Recht auf Teilhabe und
Mitbestimmung, das wir in unserer Einrichtung wie folgt umsetzen:

gesundes Frihstlicks- und Vesperangebot als Buffett

Mitspracherecht bei der Auswahl von Speisen

freie Wahl bei Angeboten

Freiheit der Kinder zu entscheiden, von wem sie gewickelt werden

die Kinder haben die Freiheit, selbst zu entscheiden, wann sie ihre Windel ablegen oder
den Nuckel abgeben

Kinder werden immer getrostet

e in Abhangigkeit des Schlafbedirfnisses der Kinder dirfen sie Uber die Mittagsruhe
entscheiden (Schlaf-/Ruhegruppe und Wachgruppe)
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Abbildung 2: Kinderrechte
(https://socius.diebildungspartner.de/content/wp-
content/uploads/2019/12/1912 Papageno TagdKinderrechte 00.jpg, abgerufen am 16.01.2025

Einmal im Jahr - zum Weltkindertag - findet ein Projekt zu den Kinderrechten statt.
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8  Gestaltung von Ubergéngen

Situationen, in denen fir das Kind ein Wechsel der Bezugspersonen ansteht, nehmen fir das
Kind einen besonderen Stellenwert ein — und damit auch in der Arbeit mit Kindern. In unserem
padagogischen Alltag sind diese Situationen die Eingewdhnung in die Kindertagesstatte, der
Ubergang von der Krippe in den Kindergartenbereich sowie der Schuleintritt und damit das
Verlassen unserer Kindertagesstatte.

Diese Wechsel bringen fiir ein Kind stets Umstellungsprozesse und neue Herausforderungen
mit sich. Um dem Kind die Umstellung zu erleichtern, bendtigt es eine vertrauensvolle
Umgebung und eine feinfuihlige Begleitung. Unser Ziel ist es, einfihlsam und individuell auf
jedes Kind einzugehen und ihm die nétige Zuwendung sowie Zeit zu schenken, damit es sich
in seiner neuen Umgebung sicher und gut aufgehoben fihlit.

Nicht nur fir die Kinder, sondern auch fir die gesamte Familie sind diese Neubeginne,
Wechsel und Umgewdhnungen bedeutsam.

Aus diesem Grund ist das Gestalten von Ubergdngen ein essentieller Punkt in der
Zusammenarbeit mit den Familien und ein wichtiger Grundstein fir eine gelingende
Erziehungspartnerschaft.

8.1 Vor der Eingewbhnung - das Aufnahmegesprach

Vor der Eingewéhnung bzw. vor Neuaufnahme eines Kindes in unsere Kindertagesstatte findet
ein Aufnahmegesprach mit der Einrichtungsleitung oder der Abwesenheitsvertretung in
unserer Einrichtung statt. Die Familien bekommen die Raumlichkeiten der Kita gezeigt; das
Konzept der Einrichtung, der Kita-Alltag und die Abldufe werden beschrieben. Im Anschluss
werden die Vertragsunterlagen, die Willkommensmappe und der Ablauf der Eingewdéhnung
erlautert. Zudem nehmen sich die Mitarbeitenden Zeit, alle Fragen zu beantworten.

Dies ist der erste Schritt fir eine vertrauensvolle und gelingende Zusammenarbeit.

Etwa 14 Tage vor der Eingewdhnung meldet sich die Bezugserzieherin telefonisch bei den
Familien, um den Termin fir die Eingewdhnung zu bestatigen. Auch hier haben die Eltern
nochmals die Mdglichkeit, etwaige Fragen zu stellen.

8.2 Eingewbhnung in die Krippe oder Kita

Mit Eintritt in den Kindergarten bauen die meisten Kinder erstmals eine enge Bindung zu
Personen auBerhalb der Familie auf. Aus diesem Grund ist die Eingew6hnung in die Kita nicht
nur fur das Kind bedeutsam, sondern auch fir die Eltern und die gesamte Familie. Und genau
deshalb ist eine feinflihlige und qualitativ hochwertige Eingewdhnung essentiell, um den
Kindern und den Familien einen guten Start in den Kita-Alltag zu ermdglichen.

Wir als Team modchten fir die Kinder und ihre Familien eine Wohlflihlatmosphare gestalten,
die auf Vertrauen und gegenseitigem Austausch basiert, um eine wertschatzende und
professionelle Zusammenarbeit sicherzustellen.
Grundlage fiir die Eingewdhnung ist das ,Berliner Modell®
Tempo vorgibt.

, wobei jedes Kind sein individuelles

Der Ablauf unserer Eingewdhnung wird in unserer Willkommensmappe ausfihrlich
beschrieben.
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8.3 Wechsel von der Krippe in den Kita-Bereich

In der Regel feiern die Kinder ihren dritten Geburtstag gemeinsam mit den Krippenkindern
und den Bezugserzieherinnen in der Krippe und wechseln am Tag darauf in den Kita-Bereich.

Bereits ein bis zwei Wochen vor dem Geburtstag schnuppern die Kinder in den Tagesablauf
des Kita-Bereichs. Um einen behutsamen Ubergang fiir die Kinder zu schaffen, schnuppern
sie zundchst in Spielsituationen und nehmen allmahlich auch am Morgenkreis und an den
Mahlzeiten teil und verbringen danach auch die Schlafzeit im Kita-Bereich.

Auch in dieser Ubergangsphase wird eine Bezugserzieherin aus dem Kita-Bereich bestimmt,
die das Kind in der ersten Zeit intensiv begleitet, um ein sicheres Vertrauensverhaltnis
aufzubauen.

Die anstehenden Wechsel werden zu jeder Teambesprechung ausfuhrlich besprochen. Wenn
der Wechsel eines Kindes bevorsteht, sprechen wir die Eltern rechtzeitig an. Die Eltern
erhalten ein Willkommensheft mit allen wichtigen Informationen fiir den Wechsel in den Kita-
Bereich.

Wéahrend der Ubergangsphase kann es immer wieder dazu kommen, dass die Kinder
Sicherheit im lang gewohnten Krippenbereich suchen. Wenn die Kinder das Bedirfnis auBern,
dass sie in die Krippe mdchten, respektieren wir dieses Bedlirfnis selbstverstandlich. Die
Kinder bestimmen das Tempo und die Dauer dieser Umgewdhnung.

Etwa ein bis zwei Monate nach dem Ubergang gibt es ein Entwicklungsgespréch mit den
Eltern, wie sich das Kind im Kita-Bereich zurechtfindet. Im Idealfall wird das Gesprach mit
einer Erzieherin aus dem Krippenbereich und einer Erzieherin aus dem Kita-Bereich gefiihrt.

Die Ubergédnge werden auBerdem nach dem Entwicklungsstand und der emotionalen
Bereitschaft der Kinder beschlossen, sodass es durchaus sein kann, dass ein Kind bereits vor
dem dritten Geburtstag oder erst ein paar Monate spater in den Kita-Bereich wechselt. Bitte
vertrauen Sie hier auf die Fachkompetenz unserer Fachkrafte.

8.4 Ubergang Kita - Grundschule

Die meisten Kinder aus unserer Kindertagesstatte wechseln in die Grundschule St6éBen,
weshalb ein Kooperationsvertrag mit dieser besteht. Unser Ziel ist es, ein wertschatzendes
Miteinander mit den Lehrkraften der StéBener Grundschule und anderen Grundschulen im
Umland aufzubauen.

Zu Beginn des letzten Kita-Jahres besucht eine Lehrkraft der Grundschule StéB8en unsere Kita,
um sich ein Bild von jedem Vorschulkind zu machen. Danach folgen weitere Termineg, in denen
die Lehrkraft unsere Kita besucht. Wechseln Kinder in eine andere Grundschule, besucht eine
Lehrkraft aus der entsprechenden Grundschule unsere Kita.

Im Frihjahr vor Schuleintritt nehmen die Vorschulkinder an einer Schnupperstunde in der
StéBener Grundschule gemeinsam mit einer padagogischen Fachkraft teil.

Ein- bis zweimal wdéchentlich findet die Vorschule in einer ruhigen Atmosphare statt. Ziel
dieses Angebots ist es, den Kindern den Schulstart zu erleichtern und die Angst vor dem
Unbekannten zu nehmen. Die Kinder probieren sich beispielsweise bei ersten
graphomotorischen Ubungen aus, lernen den Umgang mit einer Federmappe und (iben
Sprachspiele sowie Reime.
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Fir die Eltern der Vorschulkinder planen wir im Januar des letzten Kita-Jahres einen
Vorschulelternabend. Hier werden die Eltern Uber geplante Ausflige, Projekte und Termine
informiert.

Die Vorschulkinder erhalten einen besonderen Abschluss ihrer Kita-Zeit. Dieser wird fiir jeden
Jahrgang individuell gestaltet.

8.5 Ubergédnge im Tagesablauf

Zu Beginn des Kita-Tages werden die Kinder stets von einer padagogischen Fachkraft in
Empfang genommen und am Ende des Kita-Tages an die Familien Gbergeben. Auf diese Weise
wird ein harmonischer Ubergang zwischen Elternhaus und Kita-Alltag und umgekehrt
gewahrleistet. AuBerdem besteht die Méglichkeit fiir einen kurzen Informationsaustausch. Bei
umfassenden Anliegen (langer als 2 bis 3 Minuten) kann ein Gesprachstermin vereinbart
werden. Neben den Tiar- und Angelgesprachen erhalten die Eltern weitere Informationen
durch Aushange und Uber unsere Kita-App.

Neben all den neuen und spannenden Dingen, die Kinder tagtaglich neu lernen und entdecken,
bendétigen sie wiederkehrende Rituale und gleichbleibende Ablaufe. Auf diese Weise kdnnen
die Kinder in kindgerechten Schritten die vielen Reize aufnehmen, verarbeiten und ihre
Wahrnehmungsfahigkeit erweitern. Gewohnte Routinen und Bestandigkeit geben den Kindern
Sicherheit und Verlasslichkeit.

Wir achten auf einen klaren und gleichbleibenden Tagesablauf, um den Kindern Sicherheit
und Orientierung zu geben. Hierbei ist die Aufgabe der padagogischen Fachkrafte zu schauen,
welches Bedurfnis die Kinder in diesem Moment haben. Sind die Kinder nach dem Frihstick
und anschlieBendem Zahneputzen so vertieft in ihr Spiel, kann der Morgenkreis auch mal
ausfallen oder auf spdter verschoben werden.

Die folgenden Rituale gibt es bei uns in der Kita:
e am Fenster Winken zum Abschied
Kuscheln mit der Bezugserzieherin, um entspannt im Kita-Alltag anzukommen
Kuscheltier als Ubergangsobjekt
Morgenkreis mit BegriiBungs- und Abschiedslied
zu den Mahlzeiten Tisch decken oder gemeinsam den Essenwagen holen
Geschirr selbstandig abraumen
Zahne putzen
Anziehreihenfolge
Aufréaumlied
Entspannungsmusik zur Ruhezeit

Regeln sind in unserem MaBnahmeordner festgehalten und sind verbindlich von allen
Mitarbeitenden der Kita umzusetzen. Bei Bedarf werden diese innerhalb einer
Teambesprechung besprochen, wiederholt und ggf. angepasst. Mit den Kindern werden die
Regeln regelmaBig wiederholt. Grundlegend ist: Fir alle Kinder gelten die gleichen Regeln.
Nur so sind die Regeln gerecht, transparent und nachvollziehbar. Regeln kénnen jederzeit neu
ausgehandelt werden.
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9 Padagogische Arbeit
9.1 Tagesablauf

Flexibles Ankommen

Frihstick

Morgenkreis

Freispiel, Angebote, Projekte, Ausflige
Mittagessen
Ruhezeit, Wachgruppe, Vorschule
Vesper

Freispiel

Abholzeit

Abbildung 3: Tagesablauf, eigene Darstellung

9.2 Bedeutung des freien Spiels

»Das freie Spielen und Explorieren ist mit Abstand die wichtigste Entwicklungsarbeit und auch
Psychohygiene, die Kinder leisten. [...] Im Spiel kdnnen Kinder unverarbeitete Erlebnisse,
belastende Geflihle und innere Impulse auf kreative und selbstbestimmte Weise zum
Ausdruck bringen und verarbeiten."3

Das freie Spiel nimmt bei uns einen groBen Raum ein und ist ein zentrales Instrument im
teiloffenen Konzept. Am Vormittag und am Nachmittag haben die Kinder Zeit, sich im freien
Spiel fallen zu lassen. Die Kinder kénnen frei wahlen, mit wem, wo und was sie spielen
mdchten. Angebote sind Angebote. Die Mitarbeitenden laden die Kinder dazu ein, an
Lerngelegenheiten teilzunehmen oder Spielimpulsen zu folgen. Die Kinder entscheiden dann
selbst, ob sie der Einladung folgen. Dies geschieht ohne Wertung durch die Mitarbeitenden.

9.3 Raumkonzept — der Raum als dritter Erzieher

Unsere Kita ist ein Ort, an dem Lernen Freude machen soll. Die Umgebung in unseren
Raumlichkeiten ist anregend und einladend gestaltet, sodass die Kinder sich wohlfiihlen und
gerne Zeit bei uns verbringen.

9.3.1  Vorbereitete Lernumgebung

In Anlehnung an die Montessori-Padagogik schaffen wir durch vorbereitete Raume eine
ansprechende und anregende Umgebung, in der die Kinder Lernanregungen bekommen und
neue Lernerfahrungen machen kdnnen. Hierbei setzen wir auf eine Ubersichtliche und

3 Schmitz, S. (2003)
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ansprechende Anordnung der Materialien. Die Materialien werden regelmaBig entsprechend
der aktuellen Themen und Bediirfnisse sowie Fahigkeiten der Kinder ausgetauscht.

Dies ist ein hoher Anspruch an die pdadagogischen Fachkrafte: Wir missen aufmerksam sein,
um die aktuellen Interessen und Bediirfnisse der Kinder zu erkennen. Wir missen kreativ
sein, um entsprechende Angebote und Materialien auszuwdhlen. Und jeden Tag muss die
Lernumgebung aufgeraumt und vorbereitet werden.

Dies setzen wir in unserer Kita wie folgt um:
e offene Regale auf Kinderhéhe
sortierte Klarsichtboxen
Materialien sind frei zuganglich
Bildkarten an den Regalen geben Orientierung und erleichtern das Aufrdaumen
Materialien werden regelmaBig ausgetauscht
Blicher werden entsprechend der Jahreszeit und aktuellen Themen ausgewahlt
Montessori- und Entdecker-Tabletts

9.3.2 Unsere Themenraume in der Krippe

Essen- und Angebotsraum

Wir haben fir die Kinder einen Raum geschaffen, in dem Mabhlzeiten in einer ruhigen und
angenehmen Atmosphdre eingenommen werden. Feste Platze und feste Zeiten geben den
Kindern Sicherheit und Struktur. Das gemeinsame Essen am Tisch fordert die soziale
Interaktion und die Tischkultur, denn leise Gesprache mit dem Tischnachbar sind erwtlinscht
und werden geférdert. Es geht also neben der Nahrungsaufnahme gleichermaBen um die
Férderung von sozialer Interaktion, Selbstédndigkeit und emotionaler Sicherheit. Des Weiteren
wird der Raum fir gezielte padagogische Lerngelegenheiten am Tisch genutzt.

Gruppenraum mit Rollenspielbereich und Leseecke

Das Rollenspiel ist fir Kinder im U3-Bereich von zentraler Bedeutung, da es die ganzheitliche
Entwicklung der Kinder fordert. Es unterstitzt sowohl soziale, sprachliche, kognitive als auch
emotionale Fahigkeiten: Die Kinder lernen, wie man kommuniziert, Konflikte l6st und
Empathie fir andere entwickelt. Durch das Nachspielen von Alltagssituationen kénnen sie
verschiedene Rollen einnehmen und die Perspektiven anderer verstehen. Sie erweitern ihren
Wortschatz, lben den Satzbau und lernen, sich in unterschiedlichen Kontexten verbal
auszudricken. Des Weiteren regen Rollenspiele das kreative Denken und die Vorstellungskraft
an. Gleichzeitig bietet das Rollenspiel die Mdglichkeit, verschiedene Gefiihle, wie Angste,
Freude oder Wut in einem geschiitzten Rahmen zu erleben und zu verarbeiten. Und ganz
nebenbei werden durch die kérperlichen Aktivitadten die grobmotorischen und feinmotorischen
Fahigkeiten der Kinder geschult.

Die Leseecke bietet den Kindern die Méglichkeit, Bucher als Medium kennenzulernen. Durch
das Horen von Geschichten, das Anschauen von Bildern und das Nachahmen von Waortern
erweitern die Kinder ihren Wortschatz und verbessern ihre Sprachfahigkeiten.

Gruppenraum mit Hochebenen, Kletterelementen und Héhlen

Hochebenen wund Ho6hlen sind wichtige Elemente in der Raumgestaltung von
Kindertagesstatten. Héhlen bieten den Kindern einen geschiitzten Raum, in den sie sich bei
Bedarf zurlickziehen kénnen. Sie kdnnen diese Orte nutzen, um sich zu entspannen, zu
spielen oder einfach nur zur Ruhe zu kommen. Hochebenen hingegen kénnen ein Geflihl von
Sicherheit und Uberblick vermitteln, da die Kinder von oben auf ihre Umgebung schauen
kénnen. Beide Strukturen regen die Fantasie der Kinder an. Des Weiteren tragt diese
Raumgestaltung zur Foérderung der sozialen Interaktion bei. Einerseits bieten Hochebenen
und Hohlen Gelegenheiten flir gemeinsames Spielen und andererseits genligend Raum, um
sich aus dem Weg zu gehen und damit Konflikte zu |6ésen. Ein weiterer zentraler Punkt ist die
Férderung der motorischen Fahigkeiten, die durch das Klettern auf Hochebenen und das
Krabbeln in Hoéhlen ganz nebenbei geférdert werden. Diese Aktivitaten starken die
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Muskulatur, verbessern die Koordination und das Gleichgewicht und unterstitzen die
allgemeine koérperliche Entwicklung und damit auch das Selbstvertrauen der Kinder.

Schlafraum

Krippenkinder bendtigen in der Regel viel Schlaf, um sich von den Erlebnissen des Tages zu
erholen. Ausreichend Schlaf ist wichtig flr das korperliche Wachstum und die geistige
Entwicklung. Unser Schlafraum in der Krippe bietet einen ruhigen und geschiitzten Ort, an
dem die Kinder sich entspannen und neue Energie tanken kénnen.

Mit dem Einschalten der Entspannungsmusik beginnt die Ruhezeit. Mindestens eine
Bezugserzieherin ist fur die Kinder immer in unmittelbarer Nahe und gibt den Kindern so
ununterbrochen ein Geflihl von Sicherheit und Geborgenheit. Dabei achten wir den
individuellen Schlafbedarf und die individuellen Schlafbediirfnisse der Kinder. Kleinkinder, die
nur kurz schlafen, dirfen aufstehen. Und Kinder, die ihren Mittagsschlaf nur im Kinderwagen
machen, schlafen im Buggy im Gruppenraum.

Badezimmer

Das Badezimmer ist der Ort, an dem Kinder grundlegende HygienemaBnahmen erlernen, wie
das Handewaschen, Zahneputzen und die Korperpflege. Diese Praktiken sind entscheidend
fir die Gesundheit der Kinder und helfen, Krankheiten vorzubeugen. Durch regelmaBige
Hygiene-Rituale entwickeln die Kinder ein Bewusstsein fiir Sauberkeit und Koérperpflege. Wir
achten darauf, dass wir die Kinder in ihrer Selbstandigkeit fordern: Kleine Hocker ermdglichen
es den Kindern, sich eigenstandig aus- und anzuziehen. Waschlappen unterstiitzen die Kinder
dabei, sich selbstandig zu waschen. Diese Erfahrungen foérdern das Selbstbewusstsein und
das Geflhl der Eigenverantwortung, denn die Kinder lernen, auf sich selbst zu achten. Durch
feste Badzeiten im Tagesablauf bieten wir den Kindern dariber hinaus Orientierung und
Sicherheit im Kita-Alltag.

9.3.3 Unsere Themenraume im Kita-Bereich

Bauraum

Unser Bauraum bietet den Kindern verschiedene Konstruktionsmaterialien, wie Bausteine,
Steckbausteine, Balanciersteine und Stufenhocker, die auf unterschiedlichen Ebenen (Podest)
aufgebaut werden koénnen. Je nach aktuellen Interessen der Kinder werden auBerdem
Eisenbahnschienen, Baume, Fahrzeuge und Schleichtiere zur Verfligung gestellt. Wir achten
darauf, dass die Materialien Ubersichtlich und themenbezogen angeboten werden. Damit sich
die Kinder leichter orientieren kénnen und das eigenstandige Aufrdumen erleichtert wird, sind
die Materialkisten und Regale mit Bildern gekennzeichnet. Das Bauen und Gestalten férdert
dartber hinaus auch die mathematischen, physikalischen und kreativen Kompetenzen;
konkret entwickeln die Kinder das raumliche Denken, also ein Verstéandnis flir Formen,
GréBen, Abstande und Strukturen. Oberstes Prinzip im Bauraum ist das freie Spiel.

Forscher- und Entdeckerraum

Kinder erforschen in ihrem Alltag stéandig und Uberall ihre Umgebung. Unser Forscher- und
Entdeckerraum bietet den Kindern darliber hinaus einen Ort, an dem spezielle Materialien und
Gegenstande explizit zum Forschen einladen. Wir geben den Kindern durch verschiedene
Aktionstabletts Impulse, ihre Kompetenzen zu erweitern und eigenstandig Lésungen auf ihre
Fragen zu finden. Die Kinder kénnen einerseits selbst experimentieren und andererseits an
angeleiteten Experimenten teilnehmen. Je nach Interesse der Kinder und Impulsgebung der
padagogischen Fachkrafte werden Lerngelegenheiten fir die Bereiche Mathematik,
Informatik, Naturwissenschaften und Technik geschaffen, sodass die Kinder gezielt ihre
Geschicklichkeit, ihre visuelle, taktile und akustische Wahrnehmung ausbauen kénnen.

Kinderrestaurant

Unser Kinderrestaurant ist das Herzstlick des Kita-Bereichs. Die Kinder lieben diesen Raum;
nutzen ihn neben den Mahlzeiten fiir gemeinsame Gesprache, Tisch- und Regelspiele, zur
Vorschule oder zum Anschauen des eigenen Portfolios.
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Wir legen Wert darauf, dass dieser Raum sauber, ordentlich und einladend gestaltet ist. Zum
Beispiel findet sich auf jedem Tisch jahreszeitenspezifischer Tischschmuck. Uber den
gesamten Tag finden die Kinder hier Wasser zum Trinken und ein frisches Obst- und
GemiUseangebot. Geschirr, Besteck und Glaser sind auf Kinderhéhe in offenen Regalen
angeordnet, sodass die Kinder selbstandig den Tisch eindecken kénnen.

Wir vertrauen auf die Kinder und achten die Rechte der Kinder: Bei uns muss kein Kind
probieren oder aufessen. Ebenso dirfen die Kinder mitentscheiden, welches Mittagessen
bestellt wird und welche Produkte fir Frihstliick und Vesper eingekauft werden.

Der Essenplan wird taglich aktualisiert und hangt bildlich dargestellt im Eingangsbereich der
Kita aus, sodass alle Kinder und auch die Eltern die Mdéglichkeit haben, zu sehen, was es zu
essen gibt.

Bibliothek und Ruheraum

Neben der vielen Anregung und Bewegung im Kita-Alltag ist es wichtig, dass die Kinder die
Maoglichkeit haben, sich zurlickzuziehen und sich zu entspannen. Diese Mdglichkeit schaffen
wir in unserer Bibliothek.

Der Raum ist reizarm, ruhig und mit einer gemiutlichen Kuschelecke gestaltet. Die Kinder
haben hier die Mdglichkeit, sich zurickzuziehen und sich auszuruhen, sich ein Buch
anzuschauen, sich ein Buch vorlesen zu lassen oder sich eine Geschichte auf der Toniebox
anzuhdren.

Die Blicher und auch die Toniebox mit den dazugehoérigen Toniefiguren sind flr die Kinder frei
zuganglich. Die Bucher sind nach aktuellen Themen der Kinder und jahreszeitenspezifisch
ausgewdhlt und werden den Kindern anschaulich in Wandregalen prasentiert.

Rollenspielraum

Kinder lieben es, in unterschiedliche Rollen zu schlipfen und sich zu verkleiden. In unserem
Rollenspielraum koénnen sich die Kinder verkleiden (Kostliime, Alltagsutensilien), in einer
Puppenwohnung kochen, den Tisch decken, mit der Puppe zum Arzt gehen oder die Puppe
schlafen legen. Auch in diesem Raum legen wir Wert darauf, dass nicht zu viele Materialien
auf einmal angeboten werden. Je nach Interessen und aktuellen Themen der Kinder werden
die Materialien ausgetauscht. Hierflir sind die padagogischen Fachkrafte verantwortlich.

Badezimmer

Ebenso wie im Krippenbereich ist das Badezimmer im Kita-Bereich der Ort, an dem Kinder
grundlegende HygienemaBnahmen erlernen bzw. festigen. Hande waschen, Zahne putzen
und die Kérperpflege werden mit zunehmendem Alter selbstverstandlicher fiir die Kita-Kinder.
Toiletten, Waschbecken, Seifenspender und Spiegel auf Kinderhdhe unterstitzen die Kinder
in ihrer Selbstandigkeit. Ein Ampelsystem an den Toilettentliren ermdglicht es den Kindern
zu erkennen, wann die Toilette besetzt ist. Die Kinder bekommen auf diese Weise vermittelt,
dass Schamgefiihl und das Bedirfnis nach Privatsphéare véllig in Ordnung und wichtig sind.
Zudem werden die Grenzen des Gegenlibers geachtet und gewahrt.

Atelier

Unser Atelier wurde erst Ende 2024 fertiggestellt und benétigt noch etwas Zeit und
Engagement, um mit Leben geflllt zu werden. Dennoch ist es das Ziel, den Kindern einen
weiteren Raum zu erdéffnen, in dem sie ihre Kreativitdt und Phantasie ausleben kdnnen. Durch
vielfdltige Materialien und die vorbereitete Umgebung werden sie angeregt, ihre Kreativitat
zu entdecken und ihrer Phantasie Ausdruck zu verleihen.

Mehrzweckraum
Im Obergeschoss gibt es neben dem Atelier einen weiteren Gruppenraum, den wir flr
unterschiedliche Aktivitaten nutzen konnen.
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Unser AuBengelande

Im 1600 m2 groBen, mit Baumen bewachsenen AuBenbereich findet man einen Kletterturm,
eine Nestschaukel, eine Hangrutsche, ein Fachwerkspielhaus, einen Wasser- und
Matschspielplatz, einen Berg mit Tunnel, eine Rollerstrecke, eine groBe Sandspielflache mit
Spiel- und Rutschturm und vieles mehr.

Wir erkennen unser AuBengelande als eigenstdndigen Bildungsbereich an und geben den
Kindern die Méglichkeit, taglich unser AuBengeléande zu nutzen. Aus diesem Grund miissen
alle Kinder* und alle Mitarbeitenden in unserer Kindertagesstatte ausreichend und
wettergerechte Kleidung haben. Darliber hinaus ist das fiir die Benutzung des AuBengelandes
notwendige selbstéandige An- und Ausziehen ein tagliches padagogisches Ziel.

9.3.4 Raume auBerhalb unserer Einrichtung

Turnhalle der Grundschule StéBen

Immer freitags nutzen wir die Turnhalle der StéBener Grundschule, um Sport zu machen. Im
14-tatigen Rhythmus wechseln sich die beiden Kita-Gruppen ab, um am Sportangebot
teilzunehmen.

Wald

Waldexkursionen und Ausflige in die Natur bieten den Kindern nicht nur die Méglichkeit, die
Natur hautnah zu erleben, sondern férdern auch ihre koérperliche, soziale und emotionale
Entwicklung. Durch das Eintauchen in die naturliche Umgebung lernen die Kinder,
Verantwortung zu Gibernehmen und ihre Umwelt zu schatzen.

Durch regelmaBige Erlebnisse in der Natur entwickeln die Kinder ein tieferes Verstandnis fir
ihre Umgebung und lernen, Verantwortung fiir die Natur zu Gbernehmen. Diese Erfahrungen
pragen ihre personliche Entwicklung und ihr spateres Handeln in der Gesellschaft.

Ausfllige

Ausflliige sind fester Bestandteil in unserer Jahresplanung. Je nach Thema, Interessen und
Projekt schauen wir uns die Tiere der nahegelegenen Firma Osterland an, fahren in die
Naumburger Bibliothek oder machen einen groBen Ausflug nach Weimar in das ehemalige
Bahnbetriebswerk. Hierbei ist bereits die Fahrt mit dem Bus und die Orientierung in einer
anderen Stadt ein groBes Abenteuer. Unser Wunsch flr die Zukunft ist, dass auch die
Krippenkinder die Mdglichkeit bekommen, an Ausfliigen teilzunehmen.

9.4 Projektarbeit

Uber das Jahr verteilt gibt es unterschiedliche Projekte. Diese orientieren sich an den aktuellen
Interessen der Kinder, am Jahreskreis oder am Bildungsauftrag, den wir als Kindertagesstatte
haben. Der tagliche Morgenkreis wird hierbei genutzt, um Ideen zu sammeln, lUber sie zu
entscheiden, zu diskutieren, Aktivitaten und Angebote zu besprechen. Projekte kénnen kurz,
von mittlerer Dauer oder sehr lang sein.

Folgende Projekte haben wir bereits durchgefihrt bzw. sind in Planung:

e Welche Rechte haben Kinder?

e Wir erleben den Winter mit allen Sinnen

¢ Kleine Meise, kleine Meise... Vogel im Winter

e Tiere auf dem Bauernhof

e  Warum trennen wir Mll?

e Wir gestalten unsere eigene Halloweenparty
4 Dies liegt im Verantwortungsbereich der Eltern und ist eine Notwendigkeit flir unsere padagogische Arbeit.
Einrichtungskonzeption 21/30 erstellt von C. Frohn
der integrativen Kindertagesstatte am 06.03.2025
~Max und Moritz" freigegeben von Ch. Radig

am: 06.03.2025



<) e
EFQM =B

MEMBER des

Die padagogischen Fachkrafte achten bei der Projektplanung darauf, dass bestenfalls alle
Bildungsbereiche innerhalb eines Projekts abgebildet werden. Sie geben den Kindern einen
zeitlichen Rahmen und eine mogliche Struktur fir den Projektablauf. GleichermaBen geben
sie den Kindern genligend Entscheidungsfreiraum fir mdgliche Gestaltungsoptionen und
Themenerweiterungen. Das gibt den Kindern einerseits Sicherheit und férdert andererseits
die Selbstandigkeit und das Selbstvertrauen.

Durch die padagogischen Fachkrafte erfolgt eine Projektplanung, welche in den regelmaBigen
Teambesprechungen vorgestellt wird. Des Weiteren werden absolvierte Projekte in
Projektordnern gesammelt, sodass diese jederzeit flr alle zuganglich sind und ein
Wissensrepertoire entsteht, welches in der Kindertagesstatte bleibt. Dies tragt zur Steigerung
und Sicherung der Qualitat der padagogischen Arbeit bei.

Die Projektarbeit hat viele Vorteile, die nachfolgend beispielhaft aufgelistet sind:

e Kinder lernen, eigenstandig zu arbeiten, Entscheidungen zu treffen und Verantwortung
fur ihre Aufgaben zu Gbernehmen.

e Durch die Zusammenarbeit in Gruppen entwickeln die Kinder Teamfahigkeit,
Kommunikationsfahigkeiten und Empathie.

e Projektarbeit erméglicht es, verschiedene Themen aus unterschiedlichen Perspektiven
zu betrachten und verschiedene Lernmethoden zu nutzen, was die Neugier und
Kreativitat der Kinder anregt.

e Die Kinder kdnnen ihr Wissen in praktischen Anwendungen umsetzen, sodass das
Lernen anschaulicher und greifbarer wird.

e Projekte bieten Raum, um die individuellen Interessen und Talente der Kinder zu
entdecken und zu férdern.

e Durch die Auseinandersetzung mit einem Thema Uber einen langeren Zeitraum kénnen
die Kinder tiefere Einsichten gewinnen und nachhaltige Lernerfahrungen machen.

9.5 Feste und Veranstaltungen in unserer Kita

*Geburtstage

s Fasching
Kita-intern e Osternestchensuche
sNikolaus
eWeihnachten

eoffene Nachmittage in Krippe und Kita-Bereich im
Frihling und im Herbst

mit den Familien EERQuEEE:
s Abschied der Vorschulkinder

eElternabende

éffentl iCh eTeilnahme am StéBener Weihnachtsmarkt

Abbildung 4: Feste und Veranstaltungen in unserer Kita, eigene Darstellung
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9.6 Beobachtung und Dokumentation

Beobachtungen und Dokumentationen haben in unserem padagogischen Alltag zwei
grundlegende Ziele: Einerseits geht es um das Erkennen und Sichtbarmachen der
individuellen Interessen und aktuellen Themen der Kinder; andererseits geht es um die
Erfassung der individuellen Entwicklungsstande eines jeden Kindes. Hierbei hat jedes Kind
das Recht, von den padagogischen Fachkraften gleichermaBen be(ob)achtet zu werden.

Erfassung der individuellen Entwicklungsstande

Gezielte Beobachtungen finden in der Regel um den Geburtstag eines Kindes statt. Hier geht
es darum, Lernschritte zu erfassen und die nachsten Lernschritte anzuregen. Zudem schaffen
wir eine Grundlage fir die Vorbereitung auf das jahrlich stattfindende Entwicklungsgesprach
mit den Eltern.

Wichtig bei der Beobachtung und Dokumentation ist uns, dass sich auch hier der positive Blick
auf das Kind widerspiegelt. Grundlegend ist, dass die Beobachtung und Dokumentation ein
wertschatzendes Bild vermittelt. Es wird also Wert daraufgelegt, darzustellen, was das Kind
schon alles kann und was es auszeichnet. Als Beobachtungsinstrument nutzen wir einen
altersspezifischen Fragenkatalog.

Bei der Entscheidung, was das Kind als nachstes braucht, reflektieren wir unser
padagogisches Handeln und erértern, wie der Lernfortschritt erreicht werden kann.

Zusatzlich finden gezielte Beobachtungen oder ausfiihrliche Dokumentationen statt, wenn ein
Kind Wesens- oder Verhaltensanderungen zeigt. Dies kann bedeuten, dass sich das Kind
deutlich zurickzieht oder sich im Kita-Alltag teilnahmslos verhalt oder ein deutlich aggressives
Verhalten an den Tag legt. In diesen Fallen wird zundachst geschaut, welche mdéglichen
Ursachen das Verhalten hat (z.B. Geburt eines Geschwisterkinds, Umzug, Wegfall einer
wichtigen Bezugsperson, Trennung der Eltern, etc.), um schlieBlich auf die aktuellen
kindlichen Bedirfnisse einfilhlsam und zielgerichtet einzugehen. Je nach AusmaB und
madglichen Grund wird auBerdem ein Elterngesprach mit der Bezugserzieherin und der Kita-
Leitung geflihrt.

Wird die Beobachtung dafir eingesetzt, einen ausflihrlichen Entwicklungsbericht anzufertigen,
steht an oberster Stelle, dass das Kind die Hilfe erfahren soll, die es benétigt und die Familien
unterstitzt werden. Wir empfehlen den Familien Institutionen zur Klarung des Férderbedarfs
und helfen bei der Suche nach passenden Einrichtungen, indem wir Netzwerke und
Kontaktdaten bereitstellen. Termine missen die Familien selbst vereinbaren und Antrage
ausfullen; bei Bedarf erhalten sie Unterstitzung.

Wahrnehmung kindlicher BedUrfnisse

Die Basis flr das padagogische Handeln in unserer Kita ist es, die individuellen Bedurfnisse,
Interessen und aktuellen Themen der Kinder zu erkennen. Das Wissen darlber erlangen wir
Uber tagliche, offene Beobachtungen der Kinder in unterschiedlichen Situationen und zu
unterschiedlichen Zeiten. Aufbauend auf diesem Wissen kdénnen wir abgestimmte
pdadagogische Angebote vorschlagen und Projekte planen.

Montags werden keine Lerngelegenheiten angeboten, da dieser Tag zur Beobachtung genutzt
wird.

SchlieBlich ist wunser Ziel, beide Zieldimensionen (Erfassung der individuellen
Entwicklungsstande und Wahrnehmung kindlicher Bedirfnisse) so zu verbinden, dass die
Interessen der Kinder wahrgenommen und beachtet werden, um padagogische und
entwicklungsférdernde Angebote zu gestalten.

Die Dokumentationsmdglichkeiten in unserer Kita sind:
e Beobachtungsbdgen fir Spontanbeobachtungen oder gezielte Beobachtungen
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Entwicklungsbogen
Auswertungsbdgen
Entwicklungsberichte
Portfolio-Ordner
Lerngeschichten
Aushange
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10 Die Rolle der padagogischen Fachkraft
(professionelles Selbstverstandnis)

Unsere Rolle als padagogische Fachkrafte in der Kita ist vielfaltig und komplex. Basis ist die
respektvolle Beziehung zu den Kindern und den Familien, die Anerkennung der Kinder als
vollwertige und gleichberechtigte Menschen, ein respektvoller Umgang miteinander im Team
sowie die Bereitschaft zur kontinuierlichen Fortbildung und Reflexion des eigenen Handelns.

GemaB den beschriebenen padagogischen Ansdtzen nehmen wir sowohl eine unterstitzende
Rolle als auch eine aktive Rolle ein.

e Wir begleiten die Kinder in ihrem Lernprozess. Wir beobachten und nehmen wahr. Wir
unterstlitzen, wenn uns die Kinder ein entsprechendes Signal geben. Wir geben
Impulse, wenn die Kinder an ihre Grenzen kommen.

e Wir initiieren Lernprozesse, in dem wir die Lernumgebung anregend und kindgerecht
gestalten. Durch Beachten der kindlichen Interessen und Entwicklungsbedarfe wahlen
wir Materialien, Angebote und Projekte gezielt aus.

e Wir haben stets im Hinterkopf, welche Persénlichkeit ein Kind hat und welche
Bedlrfnisse sich daraus ergeben. Wir werten nicht!

e Wir stehen den Kindern jederzeit als Gesprachspartner*in und als Spielpartner*in zur
Verfligung. Wir sind zuverlassige Bezugspersonen, die sowohl auf verbale als auch
nonverbale Signale des Kindes reagieren.

e Wir sind Vorbilder im sozialen Miteinander. Unser Umgang miteinander im Team pragt
den Umgang der Kinder untereinander. Dessen sind wir uns stets bewusst und handeln
entsprechend.

e Auch wir dirfen Fehler machen, zu denen wir stehen sollten. Und wir dirfen
versuchen, es besser zu machen.

Die Grundlage fiir unser professionelles Handeln ist die Selbstreflexion, um die vielfaltigen
und anspruchsvollen Aufgaben als padagogische Fachkraft in unserer Kita ausflllen zu
kénnen. Auch wir dirfen dabei Unterstitzung in Anspruch nehmen, bspw. in Form von
Supervisionen und einer fehlerfreundlichen Teamkultur.
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11 Zusammenarbeit mit den Familien

Ziel unserer padagogischen Arbeit ist neben der Arbeit am Kind die Schaffung und das Leben
einer Willkommenskultur, die alle Familien gleichermaBen anspricht und in der sich alle
Familien mit ihren individuellen Familienmitgliedern wohl- sowie angenommen und
ernstgenommen fihlen. Nur auf Grundlage dessen sowie ausreichend Zeit kann ein
vertrauensvolles und professionelles Verhaltnis zwischen den padagogischen Fachkraften und
den Familien entstehen. Dieses vertrauensvolle und professionelle Verhaltnis ist wiederum
Voraussetzung daflir, dass die Familien und die padagogischen Fachkrafte zum Wohle des
Kindes miteinander und auf Augenhéhe kooperieren. AusschlieBlich auf der Basis von Respekt
und Vertrauen kénnen einerseits die padagogischen Fachkrafte als Ansprechpartner*innen
bei Fragen zur Entwicklung und Erziehung des Kindes fungieren und andererseits Probleme
und Unzufriedenheiten offen angesprochen werden.

Die Eltern bleiben die primaren Bezugspersonen flr ihr Kind. Eltern und Kindertagesstatte
arbeiten zusammen, indem sie Erziehungsvorstellungen austauschen, die jeweils andere
Lebenswelt flir das Kind anerkennen und gemeinsam die Verantwortung fir die Férderung
des Kindes teilen. Das Kind erfahrt Sicherheit, indem die Familien und die Kindertagesstatte
eine positive Haltung zueinander haben und viel voneinander wissen.

Besonders wichtig ist uns, dass wir allen Familien die Mdglichkeit geben, sich in unserer Kita
zu engagieren und zu beteiligen. Hierflir gibt es unterschiedliche Méglichkeiten:

Elternkuratorium im Kita-Alltag
= aller 2 Jahre werden drei « offene Nachmittage in Krippe und Kita-
Elternvertreter*innen gewahlt Bereich
« regelmabige Treffen mit Kita-Leitung und = gemeinsame Bastelnachmittage
Tragervertreter * gemeinsames Basteln der Zuckertiiten fiir die
= wichtige Themen werden besprochen Vorschulkinder
= gemeinsame Entscheidungen werden + Begleitung & Planung von Ausfliigen
getroffen + Unterstitzung von Projekten
= die Zustimmung des Kuratoriums ist +« Sammeln von Materialien
notwendig bei Anderungen:

) « Mithilfe bei Festen, Feiern & Veranstaltungen
* der Konzeption + Elternabende
» der Offnungs- und SchlieBzeiten « Entwicklungsgespréche

« Tur- und Angelgesprache

Abbildung 5: Wie kénnen sich die Familien in unseren Kita-Alltag einbringen?, eigene Darstellung

Unser Wunsch flr die Zukunft ist, die Kita noch mehr fiir die Eltern und Familien zu 6ffnen,
um die Erziehungspartnerschaft zum Wohle der Kinder zu starken.
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12 Inklusion - Leben einer Willkommenskultur

»Jedes Kind gleich welcher Herkunft, Religion, welchen Geschlechts, welcher gesundheitlichen
Belastungen oder koérperlichen, geistigen oder seelischen Besonderheiten und Begabungen,
hat das Recht darauf, in die Tageseinrichtung aufgenommen zu werden und entsprechend
seiner Individualitat und seiner Bedlrfnisse bei seinen Bildungsprozessen begleitet und in
spezifischer Weise geférdert zu werden.">

Inklusion und inklusive Padagogik verstehen wir als einen stetigen Prozess. Unser Ziel ist es,
maoglichst alle Kinder und ihre Familien zu beteiligen und jegliche Art von Diskriminierung und
aktiver Ausgrenzung zu verhindern. Vor diesem Hintergrund ist eine bewusste professionelle
Haltung notwendig. Auf Grundlage dessen kdnnen persdnliche Vorurteile und Stereotype
zunachst angesprochen und bewusstgemacht werden, um schlieBlich kritisch hinterfragt zu
werden.

Kinder gehen grundséatzlich von Gleichheit und Ahnlichkeit aus und erleben unerwartetes
Verhalten nicht als fremd. Sie stehen Unbekanntem neugierig und offen gegeniiber. Nur wenn
die Erwachsenen und pddagogischen Fachkrafte diese Offenheit teilen und leben, kénnen
Kinder moéglichst vorurteilsfrei aufwachsen und erleben Individualitdt und Vielfalt als einen
groBen Gewinn. Dies umzusetzen ist nicht einfach, aber unser taglicher Anspruch.

In unserer Kita ist jedes Kind willkommen - egal welcher Herkunft, aus welchem sozialen
Umfeld, welcher Religion und ob behindert oder nicht. Jedes Kind darf bei uns in seinem
eigenen Tempo aufwachsen. In unserer Kita kébnnen nach individueller Einschdatzung bis zu
drei Kinder mit Anspruch auf Eingliederungshilfe nach §§ 99-102 SGB IX aufgenommen
werden. Sollten diese Platze in Anspruch genommen werden, stehen den Kindern eine
stundenweise zusdtzliche 1:1 Férderung durch eine Heilerziehungspflegerin zur Verfligung.

Dartber hinaus arbeiten wir seit 2014 eng mit der Frihférderstelle der Integra WeiBenfelser
Land gGmbH zusammen. Die Heilpadagog*innen der Integra Gbernehmen in unserem Haus
die Férderung von behinderten, von Behinderung bedrohten oder entwicklungsverzégerten
Kindern.

5 Bildung elementar (2013), S. 87
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13 Netzwerkarbeit und Offentlichkeitsarbeit

Wir bemihen uns um eine Angliederung im Stadtleben und um eine gewinnbringende
Vernetzung mit unterschiedlichen Institutionen der Stadt StéBen.

So beziehen wir unser taglich frisches Brot von der ortsansassigen Backerei.

Zwei- bis dreimal pro Jahr besuchen mehrere Kinder mit zwei Mitarbeitenden der Kita das
StoBener Pflegeheim ,Seniorenzentrum Stockberg®™. Die Kinder basteln oder spielen
gemeinsam mit den alteren Menschen.

Die ortliche Freiwillige Feuerwehr unterstitzt uns bei unserem jahrlich stattfindenden
Sommerfest. Auch flir Brandschutz- und Rettungsiibungen der Feuerwehr stellen wir unser
Gebdude zur Verfligung. Dies ist sowohl flir die Kinder als auch fir die Mitarbeitenden der
Kita ein absolutes Highlight.

Des Weiteren engagieren wir uns zum StdéBener Weihnachtsmarkt, ausgerichtet durch den
Heimatverein, in dem die Kita-Kinder ein kleines Programm aufflihren. Die padagogischen
Fachkrdfte der Kita sind an diesem Tag zum Austausch fiir die Familien der Kinder auch
auBerhalb der Einrichtung erreichbar und es kdénnen abseits des Kita-Alltags Gesprache
gefuhrt werden. Dies starkt die Vertrauensbeziehung und die Zusammenarbeit mit den
Familien.

Da die meisten Kinder unserer Einrichtung mit Schuleintritt in die Grundschule StéBen gehen
werden, bemUhen wir uns um eine enge Kooperation mit dieser. Die jeweiligen Vorschulkinder
besuchen mindestens einmal vor Schuleintritt die Grundschule und kénnen erfahren, was sie
in der bevorstehenden Schulzeit erwarten wird.

Dies schafft flir die Kinder bereits eine Vertrauensbasis, um den wichtigen und groBen
Ubergang ,Kindergarten - Schule® zu meistern. Des Weiteren lernen die Kinder des Kita-
Bereichs durch die wochentlichen Sportstunden in der Turnhalle der Grundschule diese
kennen und kénnen sich mit dem Geb&ude bereits vertraut machen.

Unsere Offentlichkeitsarbeit umfasst aktuelle Artikel aus unserem p&dagogischen Alltag, die
sowohl auf unserer Website als auch im Heimatspiegel der Verbandsgemeinde Wethautal
veroffentlicht werden. Darlber hinaus finden sich regelmdBig Beitrdge aus unserer Kita auf
der Instagram-Seite des IB BLK.
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14 Schutzkonzept

Damit unsere Kindertagesstatte ein sicherer Ort fir alle Kinder, Familien und Mitarbeitenden
ist und bleibt, haben wir ein einrichtungsspezifisches Kinderschutzkonzept (Konzept zum
Schutz vor Gewalt) erarbeitet. Dieses kann jederzeit eingesehen werden.
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