
IB Südwest gGmbH für Bildung und soziale Dienste
Menschsein stärken – Die IB Südwest gGmbH bietet 
in Hessen, Rheinland-Pfalz und dem Saarland eine 
große Vielfalt und ein weitverzweigtes Netz von gemein-
denahen Bildungsangeboten, Wohn-, Beratungs- und 
Betreuungsformen an. Die Gesellschaft gehört zur 
Unternehmensgruppe des Internationalen Bundes (IB), 
Freier Träger der Jugend-, Sozial- und Bildungsarbeit e.V.

Mit Ihrer Hilfe können wir helfen
Der IB ist gemeinnützig. Spenden sind steuerabzugsfähig.
Spendenkonto:
Stichwort: BZ Kusel
IBAN: DE46 5004 0000 0593 7370 00
BIC: COBADEFFXXX
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IB Südwest gGmbH
Bildungszentrum Kusel
Trierer Straße 19  •  66869 Kusel

 06381  425 1446 
Ansprechpartner*innen: 

 Daliah.Klein@ib.de

  internationaler-bund.de/bz-kusel
  ib-suedwest.de
  facebook.de/ib.suedwest
 instagram.com/ib.suedwest

Der IB Pfalz/Saarland schafft mit vielfältigen 
Angeboten der Sozialen Arbeit und Beruf- 
lichen Bildung wichtige Perspektiven für  
Menschen in einer strukturschwachen  
Region.

Berufliche Bildung, Freiwilligendienste,  
Soziale Arbeit, Förderung von Migranten* 
Migrantinnen sowie stationäre Hilfe- und  
Fördereinrichtungen sind die tragenden 
Säulen des IB Pfalz/Saarland.

Der IB für Sie  ̶  
in der Pfalz & 
dem Saarland!

IB Kusel

Bewerbungs-
training für 
Menschen mit 
Migrations- 
hintergrund

Member



Wie läuft unser  
Angebot ab?
 

Zeitlicher Umfang:

Bis zu 20 Stunden Unterricht können maximal  
in Anspruch genommen werden.  
Innerhalb von vier Wochen finden durchschnittlich 
5 Unterrichtsstunden pro Woche statt.

Ziele der Maßnahme:

Die Verbesserung der Einstellungschancen auf  
einen Ausbildungs- oder Arbeitsplatz sind das Ziel. 
Die Eigenbemühungen der Teilnehmer*innen  
sollen gefordert, aber auch gefördert werden.

Lehrgangskosten:

Eine Übernahme der Kosten kann in Form von  
einem Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein 
erfolgen (von der Agentur für Arbeit, der kommu-
nalen Arbeitsagentur oder dem Jobcenter).

Versicherungshinweis:

Im Bildungszentrum besteht für die Zuweisungs-
dauer Versicherungsschutz für die Teilnehmenden. Qualifikationsprofil

Welches Qualifikationsprofil  
habe ich mitgebracht?

Welche Qualifikationen habe ich in  
  Deutschland erworben?

Welche Schlüsselqualifikationen habe ich?

Eigene Erwartungen
Was erwarte ich von meinem  

Praktikums- oder Arbeitsplatz?
In welchem Betrieb würde ich 

gerne arbeiten?

Praktikums- & Arbeitsplatzsuche
Informationsquellen suchen und nutzen 
Was erwartet der Arbeitgeber von mir?
Welche Arbeitsbereiche bietet er an?

Nützliches
Telefontraining

Arbeitszeugnisse
Betriebliche Verhaltensregeln

Schriftliche Bewerbung
Formulieren eines Anschreibens

Gestaltung des Lebenslaufs
Aussehen der Bewerbungsunterlagen?

Persönliche Vorstellungen
Wie präsentiere ich mich?

Meine Fragen an den Arbeitgeber?
Welche Fragen hat der Arbeitgeber an mich?

MEIN ZIEL:
Ein Praktikums- oder Arbeitsplatz

 
Inhalte:
 

Unter Berücksichtigung der spezifischen  
Biographie wird das Bewerbungstraining  
individuell auf den Bedarf angepasst.

Dies sind z.B.:

•  Ermittlung der Qualifikation
•  Vermittlung von Werten, Normen und
    Anforderungen des deutschen Arbeitsmarktes
•  Erstellen der Bewerbungsunterlagen
•  Vorbereitung auf Vorstellungsgespräche inkl.
   Rollenspiele
•  Kommunikations- und Verhaltenstraining im
   Kontext des Bewerbungsprozesses

Wir bieten Ihnen:

•  Kompetentes Maßnahmepersonal
•  Individuelle Betreuung durch ständige Präsenz  
   eines Ansprechpartners
•  Orientierung am spezifischen Bedarf
•  Einzelunterricht
•  Unterstützung beim Bewerbungsmanagement
•  Hilfestellung zum Bewerbungsverhalten
•  Praktische Infos


