Der Internationale Bund (IB) ist mit mehr als 14.000
Mitarbeitenden einer der grol3en Dienstleister in der
Jugend-, Sozial- und Bildungsarbeit in Deutschland.
Sein Leitsatz lautet ,Menschsein starken”.

Die IB Mitte gGmbH fur Bildung und soziale Dienste
(IB Mitte gGmbH) ist eine gemeinnUtzige Tochterge-
sellschaft des eingetragenen Vereins und beschaftigt
in Sachsen, Sachsen-Anhalt und Thiringen Uber
2.300 Mitarbeitende.

Beratung & Kontakt

Internationaler Bund (IB)
IB Mitte gGmbH fur Bildung und soziale Dienste
Bildungszentrum Dresden

Katja Preis
Lobtauer Stralte 4 - 6
01067 Dresden

Tel. +49 (0)151/11214-555

Fax +49 (0)351/2807-219

E-Mail: ES-Dresden@ib.de
https://www.ib-mitte.de/Berufsschule-Dresden

Anfahrt
Haltestellen Koreanischer Platz/Bahnhof Dresden Mitte
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Berufsgrund-
bildungsjahr

im Bereich Wirtschaft
und Verwaltung

Lernchance

Menschsein m
starken



Informationen

Das Berufsgrundbildungsjahr fir den Bereich Wirtschaft
und Verwaltung ist eine einjahrige Vollzeitausbildung,
die spater vom Ausbildungsbetrieb als erstes Ausbil-
dungsjahr angerechnet werden kann.

Der Unterricht erfolgt an 5 Tagen pro Woche mit bis zu
8 Unterrichtseinheiten. Der Unterrichtsbeginn ist 07:30
Uhr, Unterrichtsende ca. 14:45 Uhr.

Die Klassenstarke betragt maximal 16 Schileri*nnen.

Lernfelder wahrend der Ausbildung:

0151 11214-555

Vertrautmachen mit personlichen Stellung im Unter-
nehmen

Analysieren und Prasentieren eines Unternehmens

Bestimmung der Stellung eines Unternehmens in
Gesamtwirtschaft

. . . unternehmensinterne und -externe, situationsbezo- Ein BG s5olicht:
Schiilerinnen und Schiiler gene und angemesse Kommunikation in BGJ ermoglicht:

im IB konnen: Beschaffen, Analysieren und Auswerten von Infor-

. . - * beste Startvoraussetzungen fur
mationen im Geschaftsprozess

eine betriebliche Ausbildung
Erfassen, Dokumentieren und Auswerten von Wert-

ihre Kompetenzen erweitern stromen « engen Kontakt zum zukunftigen

. o Mitarbeiten Im Verkauf; Unterstutzung und Forde- Ausbildungsbetrieb
berufstypische Tatigkeiten rung des Verkaufsergebnisses durch absatzpoliti- ) ,
kennenlernen sche MaRnahmen + Starkung des Selbstbewusstseins
durch fachliches Kénnen
berufliche Grundbildung erwerben
+ schrittweisen Einstieg ins
in Praktika Unternehmen Berufsleben

kennenlernen "
« positive Effekte auf

einen Beruf auswahlen ! Prifungsergebnisse




