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etwa 2.300 Mitarbeitende in Sachsen, Sachsen-Anhalt und ’
Thuringen in der Gestaltung der Lebenswelt in unserer Ge-
sellschaft.
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rung und Berufseinstiegsbegleitung erganzt und wendet sich

damit sowohl an junge Menschen als auch Erwachsene.
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Berufssprachkurse (Azubi-BSK)

Unsere Kurse richten sich an berufsschulpflich-
tige Personen mit Migrationshintergrund, die
sich in einer forderfahigen Ausbildung befinden
und Unterstitzung bei der Bewaltigung der
sprachlichen Anforderungen des Berufsschul-
unterrichts sowie der Zwischen- und Abschluss-
prufung benotigen. Auch Auszubildende, die
Uber einen entsprechenden Ausbildungsvertrag
verfugen, jedoch noch nicht mit der Ausbildung
begonnen haben oder an einer entsprechen-
den Einstiegsqualifizierung (EQ) teilnehmen,
konnen diesen Kurs besuchen.

Zielgruppe:
Auszubildende mit Migrationshintergrund, [

bei denen ein Sprachférderungsbedarf be-
stenht

die einen Vertrag fur eine duale Ausbildung
mit einem Betrieb abgeschlossen haben
und

somit berufsschulpflichtig sind.

Wir bieten:

e individuell zugeschnittene Kurse zur
kontinuierlichen Sprachférderung im Kontext
konkreter Ausbildungsinhalte

* Vermittlung und Intensivierung von
Fachvokabular

e Erwerb von Schllsselkompetenzen fur die
Teilnahme am Berufsschulunterricht

* Vorbereitung auf die Ausbildungsabschluss-
bzw. Zwischenprufung

e Unterricht in kleinen Gruppen

* Passgenaue Kurse in den
Ausbildungsbereichen:

* Gewerbe, Handwerk und
Technik

* Pflege

¢ Hotel und Gastronomie

e Lager und Logistik

Die praxisnahe
Sprachférderung
ermoglicht einen
besseren Start in
das Berufsleben in
Deutschland.

Wie ist der Ablauf?

100 - 150 Unterrichtseinheiten (UE)

* ausbildungsbegleitend oder vorbereitend
moglich

«J
e
=

e umfasst in der Regel ein gesamtes
Berufsschuljahr

Mitwirkung des Ausbildungsbetriebes
durch stundenweise Freistellung

Forderung:

Azubi-BSK werden vom BAMF gefordert und

sind fur die Teilnehmenden inkl. notwendi-

gem Lehr- und Lernmaterial kostenlos. Wir /
unterstutzen Sie bei der Antragsstellung ’
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