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Freiwilliges Soziales Jahr 
 

Abschlussbeurteilungsbogen 
 

für einen Freiwilligen / eine Freiwillige 
 
 
 
Name:      Vorname:    

 
 
Geburtsdatum:   Einsatzstelle:   

 
 
Beschäftigungsdauer vom     bis:      
  

 
 
Anleiter/in:           

 
 
Verantwortliche/r in der Einsatzstelle:      

 
 
 
Nachstehende Kriterien dienen dem Internationalen Bund als Grundlage für die Erstellung 
eines Zeugnisses. Bitte schicken Sie den Beurteilungsbogen daher möglichst zeitnah an den 
IB zurück. 
 

 
 
1. Arbeitsfeld 

 
Tätigkeitsschwerpunkte mit prozentualem Anteil: 

 
1.  
 
2.  
 
3.  
 
4.  

 
 
Die Stärken der/des Freiwilligen liegen im Bereich: 
 
1.  
 
2.  
 
3.  
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2. Arbeitsverhalten       trifft trifft mei- trifft we- trifft 

         voll zu stens zu niger zu nicht zu 

 

a) zeigt sehr großes Engagement und Einsatzbereitschaft 

 
b) arbeitet selbständig im Rahmen ihrer/seiner Kompetenzen 

 
c) verhält sich im Arbeitsablauf gewissenhaft 

 
d) bewahrt den Überblick über anfallende Arbeitsaufgaben 

 
3. Interesse und Lernverhalten 

 
a) nutzt Lern- und Informationsangebote 

 
b) zeigt großes Interesse am Fachbereich 

 
c) erzielte während des Einsatzes große Fortschritte 

 
d) kann konstruktiv Kritik verwerten 

 
4. Verhalten der/des Freiwilligen 

 
a) verhält sich verantwortungsbewusst 

 
b) ist stets pünktlich 

 
c) schätzt ihr/sein Können/Verhalten realistisch ein 

 
d) zeigt Respekt gegenüber fachlicher Kompetenz 

 
5. Teamarbeit 

 
a) konnte sich vollständig ins Team integrieren 

 
b) verhält sich hilfsbereit 

 
c) kann Meinungen anderer akzeptieren 

 
d) argumentiert und berichtet auf einer sachlichen Ebene 

 
6. Umgang mit zu betreuenden Personen 

 
a) weiß die nötige Distanz zu wahren 

 
b) zeigt situationsgerechtes Verhalten 

 
c) ist stets freundlich 

 
d) ist einfühlsam und verständnisvoll 

 
e) ist kontaktfreudig 

 
f) wird von den zu betreuenden Personen anerkannt 
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7. praktische Arbeitsweise      trifft trifft mei- trifft we- trifft 

         voll zu stens zu niger zu nicht zu 

 
Die/der Freiwillige arbeitet 
 

a) effektiv 

 
b) systematisch 

 
c) sicher 

 
d) sorgfältig 

 
e) sachgerecht 

 
8. Beobachtung und Berichterstattung 
 
Die/der Freiwillige 

a) beobachtet sehr aufmerksam 

 
b) erkennt das Wesentliche 

 
Die/der Freiwillige berichtet 

c) sachlich 

 
d) genau 

 
e) vollständig 

 
9. Eignung 

 
Die Eignung zu einem Beruf im Bereich 
 
______________________________ ist gegeben. 
(bitte Arbeitsbereich während des FSJ eintragen und bewerten 
- z.B. Pflege/Pädagogik/Hauswirtschaft etc.) 

 
Begründung: 
 
 
 
Sonstiges: 

 
 
 
 
 
 
            
Ort, Datum    Leitung 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  


