Ihre Ansprechpartnerin:

Frau Andrea Schrubbe
NeuffenstraBe 14
73734 Esslingen

Telefon: 0711 38014230

kita-regenbogen-esslingen@ib.de o

Menschsein m
starken



%

ita REGENEOGEN

Erklare mir,

und ich vergesse.
Zeige mir,

und ich erinnere.
Lass es mich tun,
und ich verstehe.

Konfuzius

Menschsein m
starken



Inhalt

1 VOrDemErKUNQG ...ttt e s e e e s e s e e e s e e e ens 2

2 Der Trager stellt SICh VOr ... e s 2

2.1 Der Internationale BUnd ......ooviiiiiiiiii s e e 2

2.1.1 Bildungsverstandnis iM IB ... 2
2.1.2 Gesetzlicher Auftrag von Kindertageseinrichtungen

und raumliche UmMSEEZUNG ........ouoviuiiieieeeceee et 2

2.1.3 Die Leitlinien zum Schutz von Kindern im IB.........cccooiiiiineeeeeeee 3

2.2 Unsere Kindertagesstatte. ... ..o 4

2.2.1 Das Mitarbeiter*iNNeNTEAM ..ot 4

2.2.2 Lage und UmQgEDUNG ...t 4

2.2.3 KAPAZITET ...ttt bbb bbb 4

2.2.4  OffNIUNGSZEITEN......oeoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 4

2.2.5 AUFNANMEKIEEIIEN ...ttt 5

3 Das padagogische Konzept:

Grundlagen und Ziele, padagogische Schwerpunkte.........ccovevvrvirvecrercencncenenens 5

3.1 Grundlagen Und Ziele . ... 5
3.2 Padagogische SChwerpunkte ..o e e 8
3.2.1 Aufbau von Bindung durch systematische Eingewdhnung .........ccccceceevnennncnene. 8
3.2.2 SPIACKIE ...ttt bbbttt ettt 9
3.2.3 Wissen, Lernen, Experimentieren, Gestalten........ccccoevveivineicicccceeceeee, 9
3.2.4 Musische und kreative BildUNG ... 9
3.2.5 INEErKUIEUIATAT ..ot 9
3.2.6 PartiZIPAtiON ......c.oiiuiee bbb 10
3.2.7 Gesundheit, Ernahrung und BEWEGUNG ......cccooiviriririeieieieienrrieeie e 10
3.2.8 Pflege, Hygiene, SauberkeitserziehUng.........cccocooeiiinnnnnci e 10

3.3 DokumentationsinStrumente ..o 11

4 Partnerschaft und Kooperation bei der Umsetzung des Konzepts..................... 11
4.1 Erziehungspartnerschaft ... e 11
4.2 Die Kita als Teil der KOMMUNE. ... e e e ees 12
4.3 Kooperation Kindertagesstatte — Schule.......ccooviiiii 12

5 Qualitatsmanagement............... e e as 12
5.1 EValUAtiON o e 12
5.2 FachberatUng ... e 12
5.3 Integration in das QM-System des IB/AUItS ......cccvviiiiiiii i 12

o
y - =iB
Einricht
1 ¥ rareGeNzoGEN U



1 Vorbemerkung

Fir die kindliche Sozialisation ist eine Kindertagesstatte von groBer Bedeutung. Sie ist
der Ort, an dem Kinder Gleichaltrige auBerhalb der eigenen Familie treffen. Dort finden
sie im Hinblick auf ihr wachsendes Streben nach Selbstandigkeit und Unabhangigkeit
ein soziales Netz, das den unterschiedlichen Bedurfnissen Entfaltungsmaglichkeiten gibt.
Unser Hauptanliegen ist es, den von Grund auf neugierigen Kindern Anreize zu schaffen,
damit sie in ihrer realen Welt Neues entdecken und begreifen kdnnen. Wir wollen ihnen
den respektvollen Umgang mit ihren Mitmenschen und der Natur vermitteln, sowie eine
gesunde Lebensweise vorleben und miterleben lassen. Gepragt wird unsere Herange-
hensweise durch das Menschenbild und die Leitlinien des Internationalen Bundes, der
als bundesweiter Trager in vielen Bereichen der Jugendhilfe und Bildung aktiv ist.

2 Der Trager stellt sich vor

2.1 Der Internationale Bund

Der Internationale Bund (IB) ist mit mehr als 14.000 Mitarbeitenden einer der groBen
Dienstleister in der Jugend-, Sozial- und Bildungsarbeit in Deutschland. Er unterstitzt
Kinder, Jugendliche, Erwachsene und Senioren dabei, ein selbstverantwortetes Leben

zu fuihren - unabhangig von ihrer Herkunft, Religion oder Weltanschauung. Sein Leitsatz
~Menschsein starken" ist fir die Mitarbeiter*innen Motivation und Orientierung.

Der Betrieb von Kindertageseinrichtungen, die Umsetzung von erzieherischen Hilfen und

offener Kinder- und Jugendarbeit sowie verschiedene Leistungsangebote in der Jugendso-

zialarbeit und der Jugendberufshilfe gehéren zu den Arbeitsschwerpunkten unserer Orga-
nisation. Die Bildungs- und Jugendhilfeangebote orientieren sich grundsatzlich am Kun-
dennutzen, Marktbedarf und an gesellschaftlicher Relevanz.

2.2 Bildungsverstandnis im IB

»Bildung ist mehr als Wissen" sagt der IB zu seinem Bildungsverstandnis in seinen
Veroffentlichungen!. GemaB dem Orientierungsplan fir Bildung und Erziehung in
Baden-Wirttemberg haben Kindertagesstatten einen eigenstandigen Bildungsauftrag,
der der Unterschiedlichkeit und Ungleichheit kindlicher Bildung gerecht werden muss.
Diesem Bildungsauftrag folgend werden in den vorschulischen Einrichtungen des IB
formelle und informelle Bildungsangebote durch das Verknlipfen von Spielen, Lernen
und individueller Lernférderung, sowie Elternberatung erbracht.

2.2.1 Gesetzlicher Auftrag von Kindertageseinrichtungen
und raumliche Umsetzung

Die Grundlage fiir die padagogische Arbeit ist das SGB VIII § 22 und 22a
e Forderung der Entwicklung der Kinder
zu eigenverantwortlichen Persdnlichkeiten
e Erziehung, Bildung und Betreuung

" www.internationaler-bund.de/aktuell/Veréffentlichungen
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e Padagogische und organisatorische Orientierung
an den Bedurfnissen der Kinder und Familien

e Zusammenarbeit aller in der Kita tatigen Fachkrafte
mit den Erziehungsberechtigten zum Wohle der Kinder

Dariber hinaus sind fir uns weitere wesentliche Grundlagen:
e Das Grundgesetz

e Das BGB
e Das SGB VIII
e Das KiTaG

e Die UN-Kinderrechtskonvention
e Der Orientierungsplan des Landes Baden-Wirttemberg

Die raumliche Umsetzung richtet sich nach den Vorgaben des Kommunalverbandes
fur Jugend und Soziales, Landesjugendamt.

2.2.2 Die Leitlinien zum Schutz von Kindern im IB

e Die Wahrnehmung der Kinderrechte und des Kinderschutzes ist Standard
in allen Arbeitsfeldern in denen mit Kindern und Jugendlichen gearbeitet wird.
Im Rahmen des Qualitatsmanagements wird der Kinderschutz in allen
Geschaftsprozessen berucksichtigt.

e Die Fihrungskrafte haben den Auftrag, dem Schutz von Kindern und Jugendlichen
besondere Aufmerksamkeit zu widmen. Sie schaffen ein Kinder und Jugendliche
schiitzendes Klima in ihrem Zustandigkeitsbereich. Kinderschutz ist regelmaBiges
Thema auf Fihrungskonferenzen und in den Fortbildungen flr Fihrungskrafte.

e Alle Mitarbeiter*innen des IB, die mit Kindern und Jugendlichen arbeiten,
werden in Bezug auf Kinderrechte und den Schutz von Kindern und Jugendlichen
sensibilisiert, sowie auf Dienstbesprechungen Uber diese Thematik und Uber
mogliche Indikatoren fir Gefahrdungen des Wohles fir Kinder und Jugendliche ge-
schult.

e Alle Mitarbeiter*innen aus Arbeitsfeldern des SGB VIII orientieren sich an einem
Handlungsleitfaden, der bei Verdacht auf und bei akuter Kindeswohlgefahrdung
die erforderlichen Verhaltensweisen aufzeigt. Dieser ist in den Organisationsein-
heiten erarbeitet und in Kraft gesetzt.

e Weitere Personen, die fur den IB tatig sind und hier Kontakt zu Kindern und
Jugendlichen haben, werden Ulber das Engagement des IB auf Kinderrechte
und den Schutz von Kindern und Jugendlichen informiert.

e Multiplikatoren*Multiplikatorinnen flr den Schutz von Kindern und Jugendlichen
sind in den Organisationseinheiten ernannt. Sie beraten, regen Aktivitaten in
Bezug auf Kinderschutz an und steuern den Informations- und Erfahrungsaus-
tausch. Sie nehmen an entsprechenden bundesweiten Fachtagungen des 1B
zum Schutz von Kindern und Jugendlichen teil.
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2.3 Unsere Kindertagesstatte

Die Kindertagesstatte Regenbogen ist eine Einrichtung des Internationalen Bundes.
Die Konzeption der Kindertagesstatte Regenbogen sieht eine gruppenbezogene Arbeit
sowie gruppenubergreifende Aktivitaten zur Férderung der Kinder mit und ohne
Behinderung vor. Ziel der padagogischen Arbeit nach dem ganzheitlichen Ansatz ist es,
gemeinsam mit den Sorgeberechtigten den Grundstein zu legen, dass sich die Kinder
zu starken und selbstbewussten Personlichkeiten entwickeln. Den Kindern wird Raum
fur ihre individuellen Entwicklungsmaéglichkeiten geschaffen, aber auch die Integration
in die Gemeinschaft geférdert.

2.3.1 Das Mitarbeiter*innenteam

Die personelle Umsetzung richtet sich nach den Vorgaben des Kommunalverbandes
flr Jugend und Soziales, Landesjugendamt.

Basisqualifikation fir die Gruppenleitung ist die staatlich anerkannte Erzieher*innen-
prufung oder ein entsprechender Abschluss. Als Zweitkrafte setzen wir Fachkrafte nach
§ 7 KiTaG ein. Der IB halt flir seine Mitarbeiter*innen ein Fortbildungsprogramm bereit
und unterstitzt externe Weiterbildungen.

2.3.2 Lage und Umgebung

Die Kita Regenbogen liegt auf dem Zollberg im Landkreis Esslingen.

Es gibt gute Einkaufsmoglichkeiten wie Supermarkt, einen Backer, eine Apotheke und
eine Postzweigstelle. Mit ca. 10 Minuten FuBweg erreicht man ein Sportlerheim mit
angrenzendem Spielplatz flr die Kinder. Dazu gehdért auch eine groBe Spielwiese und
ein kleines Waldstuck.

2.3.3 Kapazitat

Es werden insgesamt 40 Kinder, in einer Sauglings-und Kleinkindgruppe im Alter von
0-3 Jahren und in zwei altersgemischten Gruppen im Alter von 1 Jahr bis zum Schul-ein-
tritt betreut. Jedes Kind hat seine feste Gruppe mit den Fachkraften und nimmt a
Itersentsprechend an den gruppentbergreifenden Angeboten teil.

2.3.4 Offnungszeiten

e Montag - Freitag

e 7:00-17:00 Uhr

e SchlieBzeiten:
Die letzten 3 Wochen der Sommerferien in Baden-Wlrttemberg
24.12. - 06.01.
3 Konzeptionstage
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2.3.5 Aufnahmekriterien

Die Platze der Kita Regenbogen werden von der Stadt vergeben.

Interessierte Eltern mit Wohnsitz in Esslingen melden sich bei der Stadt Esslingen,
Amt fir Bildung und Betreuung, an.

Voraussetzung flr die Anmeldung ist eine Berufstatigkeit aller im Haus lebenden
Sorgeberechtigten von mindesten 16 Stunden/Woche.

3 Das padagogische Konzept:
Grundlagen und Ziele, padagogische Schwerpunkte

3.1 Grundlagen und Ziele

Als anerkannter freier Trager der Jugendhilfe ist der IB in allen Leistungsbereichen des
SGB VIII in vielen Landkreisen und Kommunen tatig. Auf der Basis seiner Grundsatze
und seines Leitbildes hat der IB in Rahmenkonzepten, Qualitatsleitlinien und Prozessen
die Kernaussagen, Vorgaben und Standards in den einzelnen Arbeitsbereichen der
Kinder- und Jugendhilfe definiert. Im Jahr 2012 wurden vom IB Leitsatze fir die Arbeit

in Kindertagesstatten verabschiedet, an denen wir unser Konzept orientieren (Anlage).
Seit Juli 2008 arbeiten alle Mitarbeiter*innen nach den Leitlinien des Internationalen Bun-
des zum Kinderschutz.

Der IB betreibt bundesweit zurzeit Gber 100 Kindertageseinrichtungen
und ist Partner vieler Betriebe.

Das oberste Ziel unserer padagogischen Arbeit nach dem ganzheitlichen Ansatz ist,
gemeinsam mit den Sorgeberechtigten den Grundstein zu legen, dass die Kinder sich

zu starken und selbstbewussten Personlichkeiten entwickeln. Wir bieten den Kindern
den optimalen Rahmen, ihre eigenen individuellen Fahigkeiten zu erkennen, zu schatzen
und weiterzuentwickeln.

Vor diesem Hintergrund sind bei unserer padagogischen Arbeit folgende Leitlinien
mabBgebend:
e jedes Kind hat ein Recht auf Achtung und Wertschatzung
e jedes Kind darf von uns erwarten, dass wir seine persdnliche
Lebenssituation achten
e jedes Kind wird angeregt, sich an der Gestaltung des Kitaalltages
und der Rahmenbedingungen der Kita zu beteiligen
e jedes Kind wird in seinen Starken und Begabungen geférdert
e jedes Kind ist neugierig, will und darf sich ausprobieren
e jedes Kind ist kreativ und wird zu eigenstandigen Lésungen angeregt

Das bedeutet: Jedes Kind tragt die Energie und den Wunsch zur persénlichen
Entwicklung in sich und diese Kraft nutzen wir.
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Die individuelle Entwicklung eines jeden Kindes zu férdern heiBt fir uns, das eigene
Tempo des Kindes, die dem Alter entsprechenden vorhandenen Fahigkeiten und die
kindliche Neugier zu berucksichtigen. Wir férdern sowohl die individuelle Entwicklung
eines Kindes als auch die Integration in die Gemeinschaft der Kinder. Ein besonderes
Augenmerk legen wir auf die Vermittlung von Werten und die interkulturelle Bildung.

Wir bieten den Kindern in der Kindertagesstatte einen altersgemaBen Lebensraum und
ermdglichen ihnen die notwendige Orientierung und Bindung, die sie zur ErschlieBung
neuer Lebensraume bendtigen. Dabei werden die physischen, psychischen, sozialen
und emotionalen Bediirfnisse der Kinder bertcksichtigt.

In unserem teiloffenen Konzept bekommen die Kinder sowohl Sicherheit und Orientierung
durch ihre Bezugserzieher*innen in ihren Stammgruppen, als auch freie Entfaltungsmaég-
lichkeiten durch offene Bildungsangebote und Freispielzeiten. Diese Zeiten sind entwick-
lungsgerecht geplant und gestaltet. Uber das Jahr verteilt bieten wir themenorientierte
Projekte an.

Wie sich der Alltag in der Kindertagesstatte vor dem Hintergrund unserer padagogischen
Grundlagen und Ziele gestaltet, zeigt die folgende Darstellung unserer Tagesstruktur.

Beispiel fiir einen Tagesablauf

7:00 Uhr - 8.00 Uhr Frihbetreuung/Sammelgruppe

Ankommenszeit flr Kinder, deren Sorgeberechtigte die Frithbetreuung gebucht haben.
Die Kinder werden in einem Gruppenraum in Empfang genommen. Hierbei sind kurze Ge-
sprache Uber das Kind mit den Eltern mdglich. Die Kinder haben nun Zeit, in der
Kindertagesstatte anzukommen und langsam in den Tag zu starten.

8:00 Uhr - 8:15 Uhr Ankommenszeit fir Frihstiuckskinder
in den jeweiligen Gruppenraumen

8:15 Uhr gemeinsames Frihstlck im Speisesaal.
AnschlieBend folgt der WC-/Topfchen-Gang, es werden die Hande gewaschen
und Zahne geputzt.

9:00 Uhr — 9:15 Uhr zweite und letzte Bringzeit

9:15 Uhr - 9:45 Uhr Morgenkreis

Um 9:45 Uhr startet der Morgenkreis in den Gruppen. Hier wird jedes Gruppenmitglied
spielerisch begriBt. Auch die jingsten Kinder nehmen daran teil und wachsen so lang-
sam in die Gruppe hinein. Es werden Wochentage, Jahreszeiten und Feste besprochen,
Lieder gesungen und gespielt. Diese Zeit wird auch zum Feiern der Geburtstage genutzt.

9:45 - 11:30 Uhr /12:00 Uhr gruppentbergreifende Zeit/ altersspezifische Angebote
In diesem Zeitraum finden altersspezifische Angebote, themenorientierte Projekte,
Spaziergange oder gruppenlbergreifendes Freispiel statt. Im Freispiel kénnen sich

die Kinder selbst organisieren — nach ihren aktuellen Spielinteressen und Lernbereit-
schaften - mit einer groBen Auswahl gleich gesinnter Spielpartner. Bei geeignetem
Wetter findet das Freispiel in den AuBenanlagen und auf 6ffentlichen Spielplatzen statt.
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11:30 Uhr - 12:00 Uhr Mittagessen Sauglings-und Kleinkindgruppe

Kinder, die bereits vom Tisch mitessen, essen im Speisesaal. AnschlieBend folgt
der WC-/Topfchen-Gang, es werden die Hande gewaschen und Zahne geputzt.
Die Sauglinge werden individuell in der Gruppe versorgt.

12:00 Uhr - 12:30 Uhr Mittagessen altersgemischte Gruppen

Das Mittagessen findet gemeinsam im Speisesaal statt. Die Kinder sitzen in ihren
Gruppen zusammen. Im Anschluss waschen sich die Kinder Mund und Hande, putzen
sich die Zahne und gehen bei Bedarf zur Toilette.

12:30 Uhr - 14:30 Uhr Ruhezeit

Ein Teil der Kinder legt sich zur Ruhe. Fir die Kinder, die nicht schlafen gehen, sind

die Gruppenraume gedffnet. In diesen Raumen werden ruhige Spiele, Puzzle und Blcher
angeboten.

14.30 Uhr - 15.00 Uhr Zwischenmabhlzeit
Die Kinder bekommen eine kleine Zwischenmahlzeit in ihrer jeweiligen Gruppe.

15:00 Uhr - 16:00 Uhr gruppenlibergreifendes Freispiel und Spielangebote

Der Nachmittag wird zum Freispiel und flir Bewegungsspiele in der GroBgruppe genutzt.
Da wir groBen Wert darauflegen, dass sich die Kinder an der frischen Luft bewegen

und ihre Abwehrkrafte starken, nutzen wir am Nachmittag verstarkt den AuBenbereich.
Bei schlechtem Wetter findet das Freispiel in den Innenrdumen statt.

16:00 Uhr - 17:00 Uhr Spatbetreuung/Sammelgruppe fir Kinder,
deren Sorgeberechtigte die Spatbetreuung gebucht haben im Garten oder
in den Innenrdumen.

Unsere Kindertagesstatte schlieBt um 17:00 Uhr.

Die Ruhezeiten und Mahlzeiten der Sauglinge und Kleinkinder orientieren sich an ihren
individuellen Bedtrfnissen.

In dem von uns entwickelten Tageskonzept streben wir eine gute Ausgewogenheit
zwischen gruppeninternen und -Ubergreifenden Zeiten an. In taglich immer wieder-keh-
renden Rhythmen wechseln sich diese Phasen flir die Kinder in Uberschaubaren
Zeitraumen ab.

In den allen Gruppen findet einmal wochentlich ein Waldvormittag statt.

Der Aufenthalt und das Spielen im Wald bietet den Kindern vielfaltige Lernerfahrungen.
Mit allen Sinnen nehmen sie die Natur, den Wechsel der Jahreszeiten und die damit
verbundenen Jahreszeiten wahr. Der Wald bietet auBerdem zahllose Gelegenheiten zum
Laufen, Springen, Klettern und Balancieren. Das gibt den Kindern die Mdglichkeit ihre
korperlichen Grenzen und Fahigkeiten zu erproben und einzuschatzen.
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3.2 Padagogische Schwerpunkte

3.2.1 Aufbau von Bindung durch systematische Eingewohnung

Kinder werden in hohem MaB von der situativen Atmosphdre zwischen Sorgeberechtigten
und Erziehern*innen beeinflusst. Deshalb kommt der Eingewdhnungsphase besonders
groBe Bedeutung zu. Die Eingewdhnungsphase erlaubt den Kindern sich an die neue
Umgebung und an neue Menschen zu gewdhnen. Zudem ist sie auch die Zeit, in der die
Sorgeberechtigten und die Erzieher*innen gegenseitiges Vertrauen aufbauen. Gleichzeitig
fordert sie die erste Ablosung zwischen Sorgeberechtigten und Kind. Dieser Prozess wird
vorab mit den Sorgeberechtigten im Eingewdhnungsgesprach abgestimmt.

Beispielablauf einer Eingewdhnung

1. Tag: Das Kind ist mit einem Sorgeberechtigten 1 Stunde in der Gruppe.

2. Tag: Das Kind ist mit einem Sorgeberechtigten 1 Stunde in der Gruppe. In dieser Zeit
verlasst diese/r 1 — 2 mal fir 5 - 10 Minuten die Gruppe. Vor dem Verlassen verabschie-
det sich der/die Sorgeberechtigte bewusst vom Kind. Die Bezugserzieher*in kiimmert
sich intensiv um das Kind.

3. Tag: Das Kind ist mit einem Sorgeberechtigten 1 Stunde in der Gruppe. In dieser

Zeit verlasst diese/r fir 10-20 Minuten die Gruppe. Vor dem Verlassen verabschiedet
sich der/die Sorgeberechtigte bewusst vom Kind. Die Bezugserzieher*in kiimmert sich in-
tensiv um das Kind.

4. Tag: Das Kind ist mit einem Sorgeberechtigte 1 Stunde in der Gruppe. In dieser

Zeit verlasst diese/r fir 20-30 Minuten die Gruppe. Vor dem Verlassen verabschiedet
sich der/die Sorgeberechtigte bewusst vom Kind. Die Bezugserzieher*in kiimmert sich in-
tensiv um das Kind.

5. Tag: Der/Die Sorgeberechtigte bleibt mit in der Gruppe, bis das Kind in die Spiel-
phase eingestiegen ist. Diese/r verabschiedet sich und das Kind bleibt 30 - 45 Minuten
mit der Bezugserzieher*in in der Gruppe.

6. Tag: Der/Die Sorgeberechtigte bringt das Kind in die Gruppe, verabschiedet sich und
das Kind bleibt 1 Stunde mit der Bezugserzieher*in in der Gruppe.

7. Tag Der/Die Sorgeberechtigte bringt das Kind in die Gruppe, verabschiedet sich und
das Kind bleibt 2 Stunden mit der Bezugserzieher*in in der Gruppe. In der Regel ist das
Kind von 9:15 Uhr bis 11:15 Uhr in der Gruppe und nimmt am Morgenkreis teil.

8. Tag: Der/Die Sorgeberechtigte bringt das Kind in die Gruppe, verabschiedet sich und
das Kind bleibt 3 Stunden mit der Bezugserzieher*in in der Gruppe. In der Regel ist das
Kind von 9:15 Uhr bis 12:30 Uhr in der Gruppe und nimmt am Morgenkreis, sowie am
Mittagessen teil.

9. Tag: Der/Die Sorgeberechtigte bringt das Kind vor dem Frihstlick in die Gruppe. Das
Kind ist von 8:00 Uhr bis 12:30 Uhr in der Gruppe und nimmt am Morgenkreis, sowie an
beiden Mahlzeiten teil.

10. Tag: Die Anwesenheit des Kindes verlangert sich um die Schlafenszeit.
11. Tag: Die Anwesenheit des Kindes verlangert sich um die Zwischenmabhlzeit.
12. Tag: Die Eingewéhnungsphase ist beendet.
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Die Eingewdhnung wird von dem/der Bezugserzieher*in des Kindes in der Bezugsgruppe
und dem dazu gehérenden Gruppenraum durchgefihrt. Die Eingewdhnungszeit ist ab-
hangig vom Alter und den BedUrfnissen des Kindes. Hat ein Kind groBe Schwierigkeiten
mit der Ablésung vom Sorgeberechtigten, werden die Zeitspannen der Abwesenheit lang-
samer erho6ht und die Eingewdhnung verlangert sich entsprechend. AuBerdem wird nach
dem Wochenende die Eingewdhnungszeit vom Freitag wiederholt.

Von Anfang an uben wir mit dem Kind und den Sorgeberechtigten die bewusste
Verabschiedung, bevor diese/r den Gruppenraum verlasst. Damit lernt das Kind den
bewussten Umgang mit der Abwesenheit seiner Sorgeberechtigten, in dem Wissen,
dass diese/r wiederkommt.

3.2.2 Sprache

Sprache ist das wichtigste Kommunikationsinstrument zwischen Menschen. Durch sie
werden Zusammenhange verstanden und verarbeitet, denn Denk- und Sprachprozesse
hangen eng zusammen. Vor diesem Hintergrund wird in unserer Kindertageseinrichtung
besonderer Wert auf die Sprachentwicklung gelegt. Wir regen das Kind in vielfaltiger
Weise an, sich sprachlich zu auBern, héren dem Kind zu und bestarken es so, dass es si-
cher wird im Umgang mit der Sprache. Ziel ist es, dass sich alle Kinder in der deutschen
Sprache altersgemaB ausdricken kénnen.

3.2.3 Wissen, Lernen, Experimentieren, Gestalten

Wir verstehen die Kindertagesstatte als ganzheitliche Lebenswelt und als Experimentier-
feld fur Kinder. Durch anregende zwischenmenschliche Aktivitatsangebote in den unter-
schiedlichsten Bereichen (Bewegung, Garten, Kreativitat, ...) und mit verschiedenen
Materialien sollen die Kinder die Mdglichkeit erhalten, die Welt entsprechend ihrem
Entwicklungsstand zu erleben. Hierzu erhalten sie Anleitung und Unterstlitzung von den
Fachkraften. Sie geben spielerisch Anregungen, um die Denk- und Sprachentwicklung
der Kinder zu férdern.

3.2.4 Musische und kreative Bildung

Die musische Beschaftigung fordert die Entwicklung der Kinder. Rhythmisches Singen,
Sprechen und Tanzen sowie altersgemaBe kinstlerische Tatigkeiten unterstiitzen die
kognitive und motorische Entwicklung in hohem MaBe.

3.2.5 Interkulturalitat

Die meisten Kinder verbringen mit dem Besuch der Kindertagesstatte zum ersten Mal
eine langere Zeit auBerhalb der Familie und ihrer gewohnten Bezugspersonen. Sie lernen
dabei auch Kinder aus anderen Kulturkreisen kennen. Dieses Kennenlernen wird von uns
durch die Gestaltung der Angebote geférdert.

Da der IB konfessionell und parteipolitisch unabhangig ist, sind seine padagogischen
Ziele weder einseitig religiés noch weltanschaulich gepragt bzw. beeinflusst. Es ist selbst-
verstandlich flr die Erzieher*innen, die Einstellungen der Kinder und ihrer Eltern zu
respektieren.
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3.2.6 Partizipation

Der organisatorische Rahmen unserer Kindertagesstatte gibt den Kindern und Sorge-be-
rechtigten ein stabiles Gerlist. Wo es sich anbietet, fordern wir Kinder und Eltern auf mit-
zuentscheiden, sowie Winsche, Anregungen und Kritik einzubringen. Wir nehmen die
Aussagen der Kinder und Sorgeberechtigten ernst, besprechen sie mit ihnen und suchen
gemeinsam nach Lésungsmadglichkeiten.

Im Morgenkreis haben die Kinder die Mdglichkeit tber ihre Geflihle zu sprechen,
Verbesserungen in ihrem Kitalltag anzuregen und das soziale Miteinander zu gestalten.
AuBerdem bietet der Morgenkreis den Kindern Raum, Erfahrungen und Interessen
einzubringen, woraus sich Themen fir Projekte entwickeln kdnnen. Gemeinsam wird
demokratisch entschieden, welches Thema aufgegriffen und vertieft wird. Die Kinder
lernen, dass sie ihre Anliegen angstfrei auBern dirfen und ihnen Respekt und
Wertschatzung entgegengebracht wird. So kdnnen sich die Kinder als Gestalter ihres
eigenen Lebens erfahren.

3.2.7 Gesundheit, Ernahrung und Bewegung

Die beste Voraussetzung flir Gesundheit und Wohlbefinden sind gesunde Ernahrung,
Bewegung und frische Luft. Mit diesem Hintergrund bieten wir den Kindern in unserer
Kindertagesstatte drei gemeinsame Mahlzeiten an. Hierbei achten wir auf feste Zeiten,
eine ruhige Atmosphare und eine ausgewogene, kindgerechte Ernahrung, mit viel Obst
und Gemiuse. Bestehende Allergien und religiése Hintergriinde der Kinder werden von
den Mitarbeiter*innen beachtet.

Uber die Motorik lernen Kinder die Welt kennen. Die Férderung der altersgeméBen
motorischen Entwicklung unterstitzt die Ausbildung der kognitiven Fahigkeiten und
starkt die Personlichkeit des Kindes. Deshalb legen wir bereits im Sauglings- und
Kleinkindalter groBen Wert auf Bewegung. Bei den regelmaBigen Aufenthalten im
Freien bieten wir den Kindern gezielte Aktivitaten, sowie Raum flr freies Spielen an.
Die Kinder sollen frihzeitig eine gesunde Lebensweise kennen lernen und einlben,
als Grundlage flr eine positive Entwicklung und spatere gesunde Lebensfiihrung.

3.2.8 Pflege, Hygiene, Sauberkeitserziehung

Die Pflege nimmt bei Sauglingen und Kleinkindern einen breiten Raum ein, denn sie
ist wichtig fur korperliches und seelisches Wohlbefinden. Wir achten besonders auf
angemessene und den Bedlrfnissen der Kinder entsprechende kérperhygienische
MaBnahmen. Insbesondere bei der Sauberkeitserziehung respektieren wir die
individuelle Entwicklung eines jeden Kindes. Die alteren Kinder werden friihzeitig
an Hygiene- und Tischregeln (z. B. Hdndewaschen, Verhalten beim Essen, Umgang
mit Essbesteck, regelmaBiges Zahne putzen) herangefihrt.
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3.3 Dokumentationsinstrumente

In unserer Kindertagesstatte nutzen wir folgende Dokumentationsinstrumente:
e Beobachtungsbdgen
e Die Protokollierung des jahrlichen Entwicklungsgesprachs
mit den Sorgeberechtigten
e Portfolio
¢ Anwesenheitslisten
e Besprechungsprotokolle
e Gruppenblcher
e Spatdienstlisten

4 Partnerschaft und Kooperation
bei der Umsetzung des Konzepts

4.1 Erziehungspartnerschaft

Die Sorgeberechtigten sind flir uns die wichtigsten Partner in der taglichen Arbeit.

Die Zusammenarbeit mit ihnen bedeutet fir uns wechselseitiges Aufeinander zugehen,
informieren und Austausch von Auffassungen und Einschatzungen. Dies gelingt nur
durch offene Kommunikationsstrukturen, die einen standigen Dialog zulassen.

Der stetige Austausch mit den Sorgeberechtigten wird gewahrleistet durch:
e Die Eingewdhnung / das Aufnahmegesprach
e Entwicklungsgesprache
e die Elterngremienarbeit (Elternbeirat)
e Elternabende / Elterncafés
e gemeinsame Feste und Feiern
e die Elternbefragung im Rahmen der Qualitatssicherung
e Ansprechbarkeit aller Mitarbeiter*innen

Der Elternbeirat hat ein verbrieftes Recht und die Pflicht, die Zusammenarbeit zwischen
Eltern und Kindertagesstatte zu fordern. Dabei sollen Wiinsche und Anregungen der
Elternschaft vertreten und gemeinsam mit der Einrichtungsleitung zum Wohl der Kinder
bearbeitet werden. Der Elternbeirat soll helfen, die Eltern flr eine fordernde Zusammen-
arbeit zu motivieren.

Im Sinne der Erziehungspartnerschaft kdnnen sich die Sorgeberechtigten bei Tur- und
Angelgesprachen mit den Fachkraften austauschen. Flir umfangreichere Themen kénnen
die Sorgeberechtigten Gesprachstermine vereinbaren. Eine weitere Mdglichkeit des
Austauschs und konstruktive Zusammenarbeit zwischen den Sorgeberechtigten und

der padagogischen Fachkraft sind die Elternabende und der jahrliche Fragebogen zur
Ermittlung der Zufriedenheit.
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4.2 Die Kita als Teil der Kommune

Zwischen dem Internationalen Bund und der Stadt Stuttgart besteht eine Kooperations-
vereinbarung. Die Kindertagesstatte Heusteigzwerge ist in der Bedarfsplanung der Stadt
bertcksichtigt.

4.3 Kooperation Kindertagesstatte — Schule

Um einen guten Ubergang fir das Kind von der Kita in die Grundschule zu sichern, ist
eine frihzeitige und vertrauensvolle Kooperation zwischen Erzieher*innen, Lehrkraften
und Sorgeberechtigten von besonderer Bedeutung. Zudem bieten wir spezifische
Angebote zur individuellen Férderung.

5 Qualitatsmanagement

Der IB versteht das Erreichen eines hohen Qualitatsniveaus als dauerhafte Fihrungs-auf-
gabe, welche die Kunden, das heiBt Kinder und Sorgeberechtigte, sowie die beteiligten
Stellen der Kommunen ins Zentrum der Uberlegungen stellen.

5.1 Evaluation

Zentrale Instrumente zur Beurteilung und kontinuierlichen Verbesserung
des Leistungsstandards sind dabei:
e die Ermittlung der Zufriedenheit und der Interessen der Kunden
e die Mitarbeiter*innenbefragung und
e die Selbstbewertung von Strukturen, Ablaufen und Ergebnissen
So ist z. B. der Leistungsprozess Kinderhilfen identifiziert, beschrieben und wird in der
Ausgestaltung kontinuierlich und konsequent den Anforderungen der Partner angepasst.

5.2 Fachberatung

Fachberatung flr die Kindertageseinrichtungen im IB findet sowohl auf bundeszentraler
als auch auf Verbundsebene in Form von Fortbildungen, Fachtagungen, Teamentwicklun-
gen, Workshops sowie Arbeitsgruppen statt. In diesen werden sowohl strategische als
auch inhaltliche Fragen der Weiterentwicklung bearbeitet werden.

5.3 Integration in das QM-System des IB/Audits

Die Weiterentwicklung und Sicherung der Qualitat der Arbeit in unseren
Kindertageseinrichtungen werden durch folgende Standards gewahrleistet:
e Die vorhandene Einrichtungskonzeption wird kontinuierlich Gberprift und
entsprechend den jeweils aktuellen Gegebenheiten neu formuliert.
e Die Konzepterstellung basiert auf dem formulierten Geschaftsprozess
»~Kinderférderung und -bildung". Die sich daraus ergebenden Arbeitsprozesse
sind in den Kindertageseinrichtungen erarbeitet.
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e Das IB-eigene Qualitatshandbuch wird fiir die Erarbeitung einrichtungsbezogener
Standards genutzt.

e Interkulturelle Bildung und Erziehung wird als ein wesentlicher tragerspezifischer
Standard verstanden.

e Es besteht ein Personalentwicklungskonzept, welches
- das jahrliche Mitarbeiter*innen-Gesprach
- die personliche Weiterbildung
- sowie Assessment-Center fir Nachwuchsfiihrungskrafte beinhaltet.

e Es werden regelmaBige Audits in unseren Kindertageseinrichtungen durchgefihrt.

Ihre Ansprechpartnerin:
Frau Andrea Schrubbe
NeuffenstraBe 14

73734 Esslingen

Telefon: 0711 38014230
kita-regenbogen-esslingen@ib.de

Stand September 2023
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