Wir bringen
Sie weiter!

IB Siidwest gGmbH
fiir Bildung und
soziale Dienste

Menschsein starken:

Wir bieten in Hessen, Rheinland-Pfalz und dem
Saarland ein weitverzweigtes Netz von gemeinde-
nahen Bildungsangeboten, Wohn-, Beratungs- und
Betreuungsformen an. 2.700 Mitarbeiter*innen sind
an rund 170 Standorten aktiv.

Die Gesellschaft gehort zur Unternehmensgruppe
des Internationalen Bundes (IB), Freier Trager der
Jugend-, Sozial- und Bildungsarbeit e.V.
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IB Stidwest gGmbH
Bewerbungscoaching intensiv
IB Mainz ¢ NeubrunnenstralRe 8, 55116 Mainz

IB Bodenheim ¢ Am Kimmerling 21-25, 55294 Bodenheim
IB Ingelheim ¢ Georg-Ruckert-Stral3e 10, 55218 Ingelheim

Kontakt:

Hanna Wallmann

® 0160947051 00

@ Hanna.Wallmann@ib.de

&9 ib-suedwest.de
@) facebook.de/ib.suedwest
instagram.com/ib.suedwest

Mit Ihrer Hilfe kénnen wir helfen
Der IB ist als gemeinnutzig und forderungswurdig anerkannt.
Spenden und Foérderbeitrage sind steuerabzugsfahig.
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Intensives
Bewerbungscoaching

Innerhalb von 4 Wochen werden in dem mal3ge-
schneiderten Einzelcoaching ein Qualifikationsprofil
und Bewerbungsstrategien erarbeitet.

Hauptziel ist es Menschen im Leistungsbezug durch
Vermittlung und Aktivierung in ein Ausbildungs- oder
Beschaftigungsverhaltnis einzugliedern.

Coaching Inhalte

+ Erstellen eines Qualifikations-/Kompetenzprofils

+ Abgleich der Erwartungen des Arbeitnehmers und
des Arbeitgebers

+ Bewerbungsstrategien erarbeiten
+ Stellenangebote recherchieren und analysieren

+ Erstellen von individuellen Bewerbungsunter-
lagen - praktische Ubungen, um das persénliche
Vorstellungsgesprach gut zu meistern, vorteilhaf-
te Prasentation, Telefontraining usw.

Ziel
* Intensive Unterstutzung

+ Vermittlung in Arbeit oder Ausbildung

« Erstellen individueller Bewerbungsunterlagen
sowie Bewerbungsstrategien

+ Erkennen eigener Kompetenzen
+ Aktivierung und Motivation

+ Starkung des Selbstbewusstseins

Nehmen Sie zu

uns Kontakt auf.
Wir beraten Sie gerne!

Wir unterstutzen Sie -
far mehr Erfolg! :

® e 000 e0cc0000000 00

Zuweisung und Dauer

Die MalBnahme ,Bewerbungscoaching intensiv”
ist zertifiziert und nach AZAV zugelassen.

Voraussetzung fur die Inanspruchnahme der
Malinahme ist ein vom Jobcenter ausgegebener
Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein.

Beginn:
Ab sofort — der laufende Einstieg ist moglich.

Dauer:
1 Monat mit durchschnittlich 5 Unterrichtseinheiten
(& 45 Minuten) pro Woche.

Sonstiges:

Lehr- und Lernmittel werden zur Verfligung gestellt.
Fahrtkosten fur die An- und Abreise zum Coaching
werden vom Jobcenter erstattet.



