Projektdaten

Zeitlicher Umfang:

Die MalRnahme erstreckt sich Uber eine Gesamt-
stundenzahl von 348 Stunden inkl. einer beruflichen
Erprobung von 96 Stunden.

Ziele der Mal3nahme:

Das vorrangige Ziel ist die Feststellung der Eignung
der Teilnehmer fur die Aufnahme einer
sozialversicherungspflichtigen Beschéftigung, sowie
die Verringerung und Beseitigung von Vermittlungs-
hemmnissen (§ 45 Abs.1 Satz1 Nr.2 SGB llI).

Zugangsvoraussetzung:

Voraussetzung fur die Teilnahme an der Malinahme
ist der Bezug laufender Entgeltersatzleistungen nach
dem SGB II/SGBIII, sowie die Vorlage eines giiltigen
Aktivierungsgutscheins.

Abschluss:
Tragerzertifikat

Versicherungshinweis:

Sowohl im Bildungszentrum Zweibriicken als
auch im Kooperationsbetrieb besteht fir die
Zuweisungsdauer Versicherungsschutz fir
unsere Kunden.

Versicherungstrager:
Berufsgenossenschaft fur Gesundheitsdienst und
Wohlfahrtspflege

(Mitgliedsnummer; 1 C/S 196 556 L/00)

Internationaler Bund
Freier Tréger der Jugend-,
Sozial- und Bildungsarbeit e.V.

iB

Und so finden Sie uns:

Bildungszentrum Zweibriicken
Dr.Ehrensbergerstr.37
66482 Zweibrucken

Leitung & Ansprechpartner:

Torsten Wolf

Tel.: 06332/9716-0
torsten.wolf@internationaler-bund.de

Das Bildungszentrum ist zertifizierter Trager fir die
Forderung beruflicher Weiterbildung

Zertifikat-Nr.: Nr. W-11-10905/1

GUT Certifizierungsgesellschaft
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Qualititsmanagement im
Bildungs und Sozialbereich
EFQM B Member

Shares what works.

Internationaler Bund IB e.V

Bildungszentrum Pfalz/Saarland

Zweibricken

Job -
Kompetenz -
Motivation!

- Projektbeginn: fortlaufend
- Laufzeit: 16 Wochen



Internationaler Bund IB e.V.

Projektinhalte

Projektphasen

Der Internationale Bund IB in der Pfalz:

Der Internationale Bund IB ist mit seinem
eingetragenen Verein, seinen Gesellschaften und
Beteiligungen einer der grol3en Dienstleister in
den Bereichen Jugend-, Sozial- und Bildungs-
arbeit in Deutschland.

Das Bz Pfalz/Saarland wurde 1982 in
Zweibriicken gegrindet und ist noch heute Sitz
des Verbundes Rheinland-Pfalz / Saarland mit
seinem Geschaftsfuhrer Herr Jirgen Feucht. Der
IB arbeitet seit 1982 in Zweibriicken und seit 1987
in Pirmasens und dem Landkreis Sutdwestpfalz.
In diesem Zeitraum haben wir zahlreiche
Aktivitaiten von der offenen Jugendarbeit Uber
Sprachkurse und unterschiedliche berufliche
QualifizierungsmaRnahmen,  berufliche  Erst-
ausbildung, Berufsvorbereitung, Umschulung,
Arbeitsvermittlung Beschaftigungsprojekte etc.
durchgefiihrt.

(Bildungszentrum Pfalz/Saarland in Zweibriicken)

Inhalte des Projekts:

Die personenbezogenen Fertigkeiten, Fahig-
keiten, individuellen Voraussetzungen,
Sozialkompetenzen und  Neigungen  fir
berufliche Tatigkeiten oder Qualifizierungen der
Teilnehmenden werden festgestellt (Starken-
und Schwéchenanalyse), bewertet und den
spezifischen  Anforderungen verschiedener
Berufsbilder gegeniibergestellt.

Die Teilnehmenden erhalten Informationen
Uber Arbeitsmarkttrends, Branchen und Berufe,
die ihrer individuellen Eignung entsprechen.

Berufslibergreifende arbeitsmarktrelevante
Basics werden vermittelt und so die
Teilnehmenden auf die Anforderungen ihres
angezielten Berufs- und Tatigkeitswunsches
vorbereitet.

= Berufsbezogene Kompetenzermittlung

= Berufsfeldiibergreifen, projektbezogene
Einheiten

= Bewerbungscoaching
= Gesundheitsorientierung

= Betriebliche Erprobung

Phasen des Projekts:

1.) Eingangsphase (eine Wochen)

Personale und soziale Kompetenzermittiung
inklusive der Ermittlung der Integrations-
hemmnisse im sozialen Umfeld
Berufsbezogenen Kompetenzermittlung
Einschatzung von schulischen und Basis-
kompetenzen

Kontinuierliche Riickmeldung

2.) Handlungsphase (elf Wochen)

Intensives EDV-/Bewerbertraining und
Stellenmarktanalyse
Intensives Einzelcoaching, sowie

Gruppentraining
Soziales Kompetenztraining
Beginn der Projektarbeiten

3.) betriebliche Phase (vier Wochen)

betriebliche Erprobung in einem unserer
Kooperationsbetriebe

Vermittlung berufshezogener —, theoretischer
und allgemeinbildender Kenntnisse
Abbruchpravention

Reflexionsgesprach im Einzelsetting




