Unsere Angebote

Fortbildungen fiir Sozialpadagogen* Sozialpadago-
ginnen, Berufswegeplaner*innen, Lehrkrafte und

weitere Fachkréafte an beruflichen Schulen
in Frankfurt a. M.

+  Teamentwicklung

+ Methodentraining

+ Diversitat - Chancen, Schwierigkeiten
und Handlungsansatze

+ Konflikte im Schulalltag

« Implementierung des Schutzauftrags fur

Jugendliche nach Bundeskinderschutzgesetz

Seminare fiir Schiiler*innen

+ Interkulturelle Kompetenz, Diversitat

+ Konflikte im Schulalltag, Mediation

+  Zivilcourage

«  Gesellschaftliche, schulische und berufliche
Rollen und Anforderungen

+ Grundlagen der Kommunikation

Prozesshegleitung
+ Bildung interner Kooperationseinheiten
+ Entwicklung von Unterstitzungsstrukturen

Eine Ubersicht der konkreten Themen finden Sie

<)

in den aktuellen Vertiefungsangeboten

EFQM

IB Frankfurt am Main/Main-Taunus-Kreis
IB-Technikzentrum
Kaiserstralde 72 - 60329 Frankfurt am Main

Ansprechpartnerin:
Switlana Khersonski
®016091332907

@ cross-culture-ffm@ib.de

&9 ib.de/ib-ffm-mtk

9 ib-suedwest.de

@ facebook.de/ib.suedwest
instagram.com/ib.suedwest

IB Sidwest gGmbH fiir Bildung und soziale Dienste
Menschsein starken - Wir bieten in Hessen, Rhein-
land-Pfalz und dem Saarland ein weit verzweigtes
Netz von gemeindenahen Bildungsangeboten, Wohn-,
Beratungs- und Betreuungsformen an. Unsere Gesell-
schaft gehort zur Unternehmensgruppe des Interna-
tionalen Bundes (IB), Freier Trager der Jugend-, Sozial-
und Bildungsarbeit e.V.

Mit lhrer Hilfe konnen wir helfen

Der IB ist als gemeinnutzig und forderungswurdig
anerkannt, Spendenkonto: Stichwort Cross culture
IBAN: DE46 5004 0000 0593 7370 00

BIC: COBADEFFXXX

IB Sidwest gGmbH fir Bildung und soziale Dienste
Andreas Auth und Jurgen Feucht, Geschaftsfuhrung
Bad Nauheimer Stral3e 6 « 64289 Darmstadt
Handelsregister: Amtsgericht « FFM HRB 102111
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Menschsein
starken




Diversity is the
one true thing we
all have
in common.

Prozesse initiieren

Die Forderung individueller Ressourcen, eine Wert-
schatzung kultureller Vielfalt und Beachtung gesell-
schaftlicher Heterogenitat sind inzwischen ein fester
Bestandteil des padagogischen Auftrags. Sie sind ein
wichtiges Thema auch an den beruflichen Schulen,
sowohl bei Fachkraften, als auch bei Schiler*innen.
Die Beachtung und Akzeptanz eigener Erwartungen
und Vorstellungen, ebenso wie ein offener und tole-
ranter Umgang miteinander sind gefragt. Dies birgt
viele Ressourcen, bringt aber auch Spannungen und
Konflikte mit sich.

Mit unserem Projekt ,,Cross culture Service-
agentur fiir Schulen” verfolgen wir das Ziel, beruf-
liche Schulen in Frankfurt dabei zu unterstiitzen:

+ Die positiven Aspekte von Individualitat und
Vielfalt in der Klasse sowie im Team zu nutzen

+ Chancengleichheit zu fordern

+ Benachteiligungen abzubauen

« Spezifische individuelle Kompetenzen der Schuler*
innen im Ubergang zur Berufswelt zu starken

Unterstiitzen

An allen beruflichen Schulen in Frankfurt am Main
bietet der IB Seminare und Fortbildungen fiir

* Schuler*innen

+ Lehrkrafte & weitere Fachkrafte an Schulen

+ Sozialpadagogen* Sozialpadagoginnen

+ Berufswegeplaner*innen

+ Schulleitung sowie Schulverwaltung an

Die Themenfelder sind vielfaltig, wie die Menschen

firr die sie veranstaltet werden:

+ Konflikte im Schulalltag - Konstruktive und
nachhaltige Losungswege

« ,Diversitat’ - Wertschatzung von Individualitat und
Nutzung der Vielfalt von Fahigkeiten

+ Der Auf- und Ausbau sozialer und interkultureller
Kompetenzen

«  Teamaufbau, -entwicklung und -beratung

* Unterstutzung bei effektiver und bereichernder
Zusammenarbeit der Lehrer*innen,
Sozialpadagogen* Sozialpadagoginnen
und Berufswegeplaner*innen

Wir iiber uns

Der IB Frankfurt am Main/Main-Taunus-Kreis
unterhalt in der hessischen Metropolregion aktuell
Uber 50 Einrichtungen mit rund 70 Angeboten fur
Kinder, Jugendliche und Erwachsene.

Die Vielfalt unserer Angebote ist unsere Starke.

Wir arbeiten vernetzt und synergetisch, um so immer
wieder flexible und moderne Konzepte in der sozialen
Arbeit und der Beruflichen Bildung zu entwickeln.

Begleiten

Um den jeweiligen Wunschen, Ansprichen und
Bedurfnissen gerecht zu werden sind die von uns
angebotenen Seminare und Fortbildungen sehr
individuell gestaltet. Wir nehmen uns in Vor- und
Nachgesprachen Zeit, lhre individuellen Anliegen
zu analysieren und zu reflektieren.

Bestehende Strukturen missen manchmal tber-
dacht und umgemodelt werden. Durch unsere
professionellen Angebote haben wir die Moglich-
keit, festgefahrene Situationen aus einem anderen
Blickwinkel zu betrachten und mit Ihnen Methoden
einzulben, die Sie fortfihren und weiterentwickeln
kénnen.

Auskiinfte zu den jeweiligen Fortbildungen
fiir Fachkrafte erhalten Sie auf Anfrage.

Individualitat
und Vielfalt
nutzen



