Uber uns:

Der Internationale Bund (IB) ist einer der grof3en Dienst-
leister der Jugend-, Sozial- und Bildungsarbeit in Deutsch-
land. Sein Leitsatz ,MenschSein starken” ist Motivation
und Orientierung fur seine fast 14.000 Mitarbeiter*innen
in Einrichtungen an 300 Orten.

Weitere Angebote:

e Umschulung zum*zur technischen Produktdesigner*in
28 Monate in Vollzeit oder 40 Monate in Teilzeit

Umschulung zur Fachkraft fur Metalltechnik

Fachrichtung Montagetechnik
16 Monate in Vollzeit

e Umschulung zum*zur Industriemechaniker*in
Einsatzgebiet Feingeratebau
28 Monate in Vollzeit

e Umschulungsbegleitende Hilfen

e Nachholen eines Berufsabschlusses/Vorbereitung auf die

Externenprufung

Flr unsere Angebote zur Berufsvorbereitung und Ausbildung
kontaktieren Sie uns oder besuchen Sie unsere Homepage.

www.internationaler-bund.de
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Schulungsort:

Das IB-Bildungszentrum in Stuttgart-Vaihingen wurde
1976 erdffnet und ist seit seiner Grindung in der beruf-
lichen Bildung tatig. Mit unseren vielfaltigen Angeboten
sehen wir uns als wichtige Nahtstelle am Ubergang
zwischen Schule und Beruf, zwischen Arbeitslosigkeit
und Arbeitsplatz. So werden die BildungsmalRnahmen
erfolgreich beendet und bilden eine verlassliche Grund-
lage flr den Eintritt in den Arbeitsmarkt.

Wir sind Mitglied:

Netzwerk

Fortbildung

Kontakt

Internationaler Bund (IB) e.V.
Bildungszentrum Stuttgart-Vaihingen
Am Wallgraben 119

70565 Stuttgart-Vaihingen

Tel. 0711 7876-209
FBW-Stuttgart@ib.de

=+ Weitere Informationen auf unserer Homepage
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Ein Unternehmen der IB-Gruppe

Qualifizierung im
gewerblich-technischen
Bereich

Grundlagen der Metallverarbeitung

—

IB Bildungszentrum
Stuttgart-Vaihingen




“’h Qualifizierungsziel:

Industrie und Handwerk sind in Deutschland traditionelle
Branchen, in denen qualifizierte Fachkrafte Mangelware
sind.

Lehrgangsziel ist die Vermittlung von Fertigkeiten und Kennt-
nissen im Metallbereich als Grundlage zur Verbesserung der
Vermittlungschancen auf dem Arbeitsmarkt. Die Qualifizie-
rung ist praktisch, betriebs- und marktnah aufgebaut.

E Das bringen Sie mit:

¢ Technisches Interesse, manuelles Geschick sowie gute
korperliche Belastbarkeit

* Freude an der Arbeit mit Maschinen

gbLehrgangsinhalte:

e Grundlagen der Metallbearbeitung, manuell und
maschinell

e Bedienen von Maschinen und Anlagen

e Montieren, Kennzeichnen und Prifen einfacher Bau-
gruppen

e Lesen und Anwenden technischer Unterlagen

e Selbststandiges Ausflhren einer Projektarbeit

e Endkontrolle von Bauteilen

'gl]E Unsere Starken:

+ Individuelle und ausfuhrliche Beratung und
Information zum Kurs

+ Garantierte Starttermine/Durchfihrung des Kurses
(keine Mindestanzahl der Teilnehmer*innen)

+ Anleitung durch erfahrene und qualifizierte Ausbil-
der*innen

+ Kleine Gruppen
+ Unterstltzung bei der Arbeitsplatzsuche

+ Gut erreichbar mit o6ffentlichen Verkehrsmitteln

Termin: | Dauer: | Ablauf:

Beginn: In die Qualifizierung ist ein individueller
Einstieg moglich

Dauer: 4 Monate in Vollzeit

Vollzeit: Montag - Freitag
7:30 Uhr - 15:30 Uhr

Abschluss:
Tragerinternes Zertifikat

[]2? Forderung:

Die Kostentibernahme dieser Malnahme ist z.B. durch
Arbeitsagentur, JobCenter, Rentenversicherungstrager oder
Berufsgenossenschaft moglich. Soweit keine Finanzierung
durch einen Kostentrager erfolgt, kann die MalBnahme auch
selbst bezahlt werden.

? Noch Fragen?

Wir beraten Sie gerne:

Ulrike Weber: 0711 7876-209
Evelyn Rex: 0711 7876-159

Ein
Angebot
des



