Uber uns/te clogles

Der Internationale Bund (IB) ist einer der
grol3en Dienstleister der Jugend-, Sozial- und
Bildungsarbeit in Deutschland. Sein Leitsatz
~MenschSein starken” ist Motivation und
Orientierung fur seine fast 14.000 Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter in Einrichtungen an
300 Orten. Sie begleiten jahrlich 350.000
Kinder, Jugendliche, Erwachsene und Senio-
ren auf dem Weg in ein selbstverantworte-
tes Leben.
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Kontakt/ tse Jols:

Internationaler Bund e.V. IB-Sud
Soziale Arbeit Boblingen
OlgastralBe 11

71032 Boblingen

Sie finden uns hinter dem Einkaufszentrum
Mercaden gegenlber vom Bahnhof Béblingen.
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Sarah Nannt
Telefon: 07031 677949-11
Fax: 07031 67794922
E-Mail: Sarah.Nannt@ib.de
Taglich von 8-17 Uhr
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Wir freuen uns auf Sie!
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www.internationaler-bund.de

Fur weitere Informationen kommen Sie vorbei,
rufen Sie an oder schicken Sie uns eine E-Mail.
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Ein Unternehmen der IB-Gruppe

Eine
Einrichtung
des

IB




Potenziale kennenlernen,
Integration ermaoglichen/
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FAM3 unterstutzt Sie dabei an einem Sprach-
kurs teilzunehmen, informiert Sie Uber den
deutschen Arbeitsmarkt und hilft Ihnen bei der
Integration
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* Sprachférderung

* Information Uber den deutschen Arbeitsmarkt

* Aufzeigen von schulischen oder beruflichen
Perpektiven

* Integration in den deutschen Arbeitsmarkt
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Ablauf und Inhalte/
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Modul 1: v ss

* Aktivierung und Kompetenzfeststellung

» Uberprifung von Zeugnissen und
Berufsabschlissen

* Eingliederung in Integrations- oder Sprachkurs
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Modul 2: ¥ 35l

e Teilnahme an einem Integrations- oder
Sprachkurs
e Ausbau der Sprach- und Schreibkenntnisse
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Modul 3: ¥ 35l

* Heranfuhren an den deutschen Arbeitsmarkt

* |[dentifizieren von Potentialen

* Berufsorientierung

* Aufzeigen von Perspektiven

* Informationen Uber den deutschen
Arbeitsmarkt

* Moglichkeiten zur betrieblichen Erprobung

* Unterstutzung im Bewerbungsverfahren
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Dauer der einzelnen
Module/sise oo 3ske JS 8ue dul I

Modul 1: 2x2 Stunden pro Woche, maximal 3
Monate

Modul 2: 2x2 Stunden pro Monat, 6-12 Monate

Modul 3: 4 Stunden taglich, 6 Monate
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Starttermine/:.l wslse

Die Einstufung in die Module und die Startter-
mine werden mit dem Jobcenter vereinbart.
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