Wer wir sind

Der Internationale Bund (IB) ist mit mehr als 14.000
Mitarbeitenden einer der grol3en Dienstleister in der
Jugend-, Sozial- und Bildungsarbeit in Deutschland.

Er unterstutzt Kinder, Jugendliche, Erwachsene und
Senioren dabei, ein selbstverantwortetes Leben zu
fUhren - unabhdngig von ihrer Herkunft, Religion oder
Weltanschauung. Sein Leitsatz »Menschsein starkenc
ist fur die Mitarbeiter*innen Motivation und Orientierung,.

Unsere Arbeit ist gemeinniitzig und férderungs-
wiirdig anerkannt; Spenden und Férderbeitrage
sind steuerabzugsfahig.

Spendenkonto:

Bank fur Sozialwirtschaft

IBAN: DE 86 3702 0500 0001 3851 02
BIC: BFSWDE33XXX
Verwendungszweck:

Lernstandort »Auszeit 2«, Osnabrick”

@ Deutscher
Spendenrat e.V.
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Kontakt

Internationaler Bund
IB West gGmbH

Moserstralle 35 a

49074 Osnabruck

Telefon: 0541 35895-30
Telefax: 0541 35895-11
Email: Mirko.Moeller@ib.de

Lernstandort >»Auszeit 2«
Ruppenkampstralie 11

49084 Osnabruck

Telefon: 0541 77097616

Ansprechpartner

HerrJorg Neugebauer

Mail: joerg.neugebauer@ib.de
www.internationaler-bund.de/angebot/5963/

o)

EFQM

Member

Mit unserem Qualitdtsmanagementsystem, das sich am Modell der European
Foundation for Quality Management (EFQM) orientiert, werden wir den wach-
senden Qualitdtsanforderungen unserer Kunden und Partner gerecht.
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Schulverweigerer
motivieren
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starken




Schulverweigerer
motivieren

Bildung ist in der heutigen Gesellschaft ein
wichtiger Grundbaustein fur eine positive
individuelle Entwicklung, sowie

far den beruflichen Erfolg und die politi-
sche und kulturelle Teilhabe.
Langerfristige Schulverweigerung hat fur
Schiler*innen gravierende Aus-
wirkungen auf ihre Teilhabe am gesell-
schaftlichen Leben und verringert die
Chance auf Ausbildung oder Arbeit.

Der aul3erschulische Lernstandort
»Auszeit 2« wird gefordert durch die
Stadt Osnabrick und ist ein Angebot
fur schulpflichtige Jugendliche.

Was ist Schulverweigerung

Wenn Schuler*innen der Schule Uber einen langeren
Zeitraum unentschuldigt fernbleiben oder den Unterricht
durch Stérungen verweigern, sprechen wir von »aktiver«
Schulverweigerung.

»Passive« Schulverweigerung meint, dass die Jugendlichen
zwar anwesend sind, aber kein Interesse am Unterricht
haben oder ihm nicht folgen konnen.

Schulpflicht

Die Schuler*innen erftllen mit der Teilnahme im Lern-
standort ihre Schulpflicht.

Zielgruppe

Aufgenommen werden Schiler*innen zwischen 14 und
18 Jahren, die durch die »Koordinierungsstelle Schulver-
weigerung« der Stadt Osnabrick zugewiesen werden.

Perspektiven
entwickeln

Ziele

Vorrangige Ziele des Projektes sind die Ursachen-
klarung, sowie die Bearbeitung und die Bewaltigung
der Probleme, die zur Schulverweigerung gefuhrt
haben. Die Schuler*innen sollen zum regelmaligen
Schulbesuch motiviert werden.

Im Vordergrund stehen passgenaue Beratungsan-
gebote, die die Entwicklung einer schulischen und
beruflichen Perspektive beinhalten.

Die Personlichkeitsentwicklung der jungen Menschen
und die Férderung von sozialen Kompetenzen sind
weitere Ziele des Angebots.

Unsere Leistungen

e Individuelle Beratung fur Schuler*innen, Eltern
und Lehrer*innen

Ursachenklarung

Schulische und berufliche Orientierung
Praktikumsbegleitung

Praventionsangebote

Netzwerkarbeit



