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InAquA
Perspektivenprogramm für  
zugewanderte Akademiker*innen 
und Ingenieure*Ingenieurinnen

IB Südwest gGmbH für Bildung und soziale Dienste
Menschsein stärken – Wir bieten in Hessen, Rheinland-Pfalz und 
dem Saarland ein weitverzweigtes Netz von gemeindenahen 
Bildungsangeboten, Wohn-, Beratungs- und Betreuungsformen 
an. Rund 3.000 Mitarbeiter*innen sind an 250 Standorten aktiv. 
Die Gesellschaft gehört zur Unternehmensgruppe des Inter-
nationalen Bundes (IB), Freier Träger der Jugend-, Sozial- und 
Bildungsarbeit e.V. 

Mit Ihrer Hilfe können wir helfen
Der IB ist als gemeinnützig und förderungswürdig anerkannt.  
Spenden und Förderbeiträge sind steuerabzugsfähig.
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IBAN: DE76 5004 0000 0593 7370 42  •   BIC: COBADEFFXXX
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Teilnahmevoraussetzungen

•	 Anerkannter Studienabschluss
•	 Deutschkenntnisse ab B2
•	 Persönliches Beratungsgespräch

Ihre Vorteile

•	 Sicherheit im Bewerbungsprozess
•	 Strategien für Selbstvermarktung & Orientierung
•	 Praxisnahe Kompetenzen für den Arbeitsmarkt
•	 Mehr Selbstbewusstsein & weniger Sprach- 

hemmungen
•	 Zugang zu qualifikationsgerechter Beschäftigung

Interesse?

Kontaktieren Sie uns für ein Beratungsgespräch 
 – wir begleiten Sie bei allen weiteren Schritten.

Förderung

Die Maßnahme ist in AZAV-Zertifizierung und kann 
über einen Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein 
(AVGS) gefördert werden.

Unser Kursangebot
InAquA ist eine 3-monatige Maßnahme, die die beruf-
liche Integration von zugewanderten Akademiker*- 
innen und Ingenieuren*Ingenieurinnen unterstützt.  
Ziel ist es, vorhandene Potenziale sichtbar zu machen, 
Strategien weiterzuentwickeln und den Zugang 
zu einer qualifikationsgerechten Beschäftigung in 
Deutschland zu erleichtern. 
 
Im Mittelpunkt stehen:
•	 Aufbau beruflicher Netzwerke
•	 Stärkung der Selbstvermarktung
•	 Empowerment & Abbau von Sprechängsten
•	 Reflektion bisheriger Strategien & Entwicklung 

neuer Ansätze

Zielgruppe

Internationale Akademiker*innen mit anerkanntem 
Hochschulabschluss (auch reglementierte Berufe 
nach Berufszulassung), die Unterstützung bei beruf-
licher Integration und Selbstvermarktung suchen. 
Teilnahme über SGB II/III oder als Selbstzahler*in 
möglich.


