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° o0 IB Siidwest gGmbH fir Bildung und soziale Dienste

WIr Uber unS Menschsein starken - Wir bieten in Hessen, Rheinland-Pfalz
und dem Saarland ein weitverzweigtes Netz von gemeindenahen
Bildungsangeboten, Wohn-, Beratungs- und Betreuungsformen

Der IB arbeitet seit den 80er Jahren mit der Stadt an. 2.700 Mitarbeiter*innen sind an rund 170 Standorten aktiv.

Pirmasens, dem Landkreis Sidwestpfalz und vielen Die Gesellschaft gehdrt zur Unternehmensgruppe des Inter-
weiteren Stadten und Gemeinden aus dieser Region nationalen Bundes (IB), Freier Trager der Jugend-, Sozial- und
zusammen. Bildungsarbeit e.V.

Mit Ihrer Hilfe konnen wir helfen
Der IB ist als gemeinnutzig und férderungswirdig anerkannt.
Spenden und Forderbeitrage sind steuerabzugsfahig.

In dieser Zeit ist durch kontinuierliche Weiterent-
wicklung ein umfangreiches Netz an MaBnahmen,
Hilfen und Angeboten entstanden. Von der offenen
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Menschsein m
starken



Inklusion auf dem
Arbeitsmarkt

Die Zielgruppe unserer Malinahme ,Rickenwind”
umfasst Menschen mit gesundheitlichen Beeintrach-
tigungen aus dem Rechtskreis SGB Il und SGB IlI,
sowie von chronischer Erkrankung und Behinderung
bedrohte Menschen.

Unser Ziel

Rickenwind zielt darauf ab, Menschen mit gesund-
heitlichen Beeintrachtigungen fur den ersten Arbeits-
markt zu aktivieren und, wenn moglich, in ein sozial-
versicherungspflichtiges Beschaftigungsverhaltnis zu
vermitteln.

Wahrend der Teilnahme werden die berufliche,
personliche und gesundheitliche Situation sowie das
Leistungsvermaogen intensiv beleuchtet. Die daraus
resultierenden Erkenntnisse bilden die Grundlage fur
individuelle und zielgerichtete Integrationsstrategien,
fur Bewerbungs- und Vermittlungsaktivitat.

Teilnahmevoraussetzung

Gultiger Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein der
Agentur fUr Arbeit oder des Jobcenters.

Achtung!

Keine Barrierefreiheit im Gebaude.

Inhalte

Modul 1 - Individuelles Einzelcoaching
(110 UE)

Stufe 1: Feststellung der Ausgangssituation

* Biografisches Interview

* Erarbeitung einer individuellen Integrations-
strategie

* Ermittlung vorhandener Grundkompetenzen

* RuckschlUsse auf die Leistungsfahigkeit

* Bewerbungstraining, Erstellen von Bewerbungs-
unterlagen

* Vorbereitung auf Vorstellungsgesprache

Stufe 2: Ausbau der Kompetenzen

* Forderung von praktischen, berufsrelevanten Hand-
lungskompetenzen

* Training der individuellen Kompetenzen

* Kommunikations- und Kompetenztraining

* Vermittlung von relevanten Zusatzqualifikationen

* Initiierung entsprechender Angebote

* Fortfihrung Bewerbungstraining

* Fortfuhrung der Integrationsstrategie

Modul 2 - Betriebliche Erprobung
(optional)

« Uberprifung Leistungsvermégen

* Vorbereitung auf sozialversicherungspflichtige Be-
schaftigung

* Engmaschige Betreuung

Dauer der MaSnahme

Der zeitliche Umfang im Modul 1 betragt insgesamt
110 UE (5 UE/Woche) individuelles Einzelcoaching
mit zwei wochentlichen Terminen innerhalb von
sechs Monaten.

Das Modul 2 beinhaltet eine betriebliche Erprobung
von vier Wochen in Teilzeit und einer zusatzlichen
individuellen Einzelbetreuung von 10 UE.

Individuelle Einzelbetreuung

Das individuelle Einzelcoaching erfolgt sowohl in
Prasenzterminen in unserem Bildungszentrum als
auch bei der Begleitung zu Gesprachen, z.B. bei
Arbeitgebern, Behorden, usw.

In besonderen Situationen ist eine aufsuchende
und begleitende Betreuung ebenfalls vorgesehen,
um den Teilnehmenden auch in fiir ihn schwierigen
Situationen zu unterstutzen.




