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Willkommen bei der 
IB Südwest gGmbH



UB

Maßnahmen zur 
individuellen betrieblichen 
Qualifizierung im Rahmen 
Unterstützter Beschäftigung 
(UB) nach § 55 SGB IX



UB

ZIELGRUPPE:
Menschen mit (geringen) sozialen, psychischen und / oder 
kognitiven Beeinträchtigungen, die auf dem 1. Arbeitsmarkt 
arbeiten möchten und können. 



UB

ZIELE:
• durch eine Individuelle berufliche Qualifizierung ein 

passendes versicherungspflichtiges Beschäftigungsverhältnis 

• zu finden oder

• einen (Nischen-)Arbeitsplatz so anzupassen, dass die 
Fähigkeiten und Fertigkeiten des Menschen mit 
Beeinträchtigung besonders berücksichtigt werden

• ggf. mit anschließender Berufsbegleitung nach § 55 Abs. 3 
SGB IX



UB

DAS BIETEN WIR:

Individuelle Unterstützung zur Inklusion von Menschen mit 
Beeinträchtigungen auf einen vorgegebenen oder extra 
geschaffenen (Nischen-)Arbeitsplatz:

• Umfassende festigende Unterstützung (Betrieb und AN) 

• gemeinsame Einarbeitung und Qualifizierung am geeigneten 
Qualifizierungsplatz (IB und Pate) 

• Methodenübermittlung zur und Unterstützung bei einer 
praxisorientierten Qualifizierung 

• Vermittlung von beruflichen und berufsübergreifenden 
Kenntnissen / individuelle Kompetenzerweiterung des AN 

• Ggf. Anpassung des Arbeitsplatzes 
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WAS IHR ÜBER UNS WISSEN SOLLTET / WAS WIR 
BESONDERS GUT KÖNNEN:

• Wir arbeiten nah an und mit den Teilnehmern*Teilnehmerinnen

• gehen ganz individuell auf deren Ressourcen, Bedürfnisse und 
Wünsche ein 

• Versuchen dadurch passgenaue Tätigkeiten zu finden, so dass für 
einen Betrieb, eine Institution usw. ein echter Mehrwert entsteht
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RAHMENDATEN:

• Laufzeit: max. 24 Monate (Verlängerung max. 12 Monate)

• Teilnahmeumfang: 5 Tage / Woche

• Während einer betrieblichen Erprobung oder 
Qualifizierung: 
4 Tage / im Betrieb und 1 Tag / Projekttag 

• Stundenumfang nach Absprache

• Einteilung in 3 Phasen:

• Einstiegsphase – real. Berufsorientierung

• Qualifizierungsphase – Qualifizierung vor Ort

• Stabilisierungsphase – Übergang in Anstellung
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FÜR BETRIEB WICHTIGE PHASEN:

• Qualifizierungsphase:

• Gemeinsame Einarbeitung und Qualifizierung am 
geeigneten Qualifizierungsplatz (ggf. Anpassung) –
Einarbeitungs- und Qualifizierungsplan

• 1 persönlicher Kontakt zum Teilnehmenden und / 
oder ein Betriebsbesuch / Betriebskontakt

• Stabilisierungsphase:

• Ziele: Festigung des betrieblichen Alltags und 
Realisierung einer dauerhaften Beschäftigung im 
Qualifizierungsbetrieb

• Unterstützung bei Förderanträgen
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QUALIFIZIERUNG VOR ORT:

• Wöchentliche Betriebsbesuche

• Unterstützung des Teilnehmenden und des Betriebs

• grundsätzliche Sensibilisierung des AG für die 
Zielgruppe

• nachhaltige Ansprache des AG zur Begründung 
versicherungspflichtiger Beschäftigung im Anschluss

• nicht nur die Integration durch Beschäftigung auf 
bereits bestehende Arbeitsplätze, sondern durch das 
Erschließen neuer betrieblicher Beschäftigungsfelder 
(Nischenarbeitsplätze) 
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QUALIFIZIERUNG VOR ORT:

• Aufgaben des Kooperationsbetriebs:

• Stellen eines Paten 

• Zeit für z. B. Einarbeitung, regelmäßige Besuche, 
usw. 

• Offenheit gegenüber dem Prinzip der Inklusion und 
den dazugehörigen vielen positiven, aber auch ein 
paar wenigen negativen Aspekten 



IB Südwest gGmbH
Bildungszentrum Mittelhessen

Chancen nutzen!

• IB Südwest gGmbH = größte gemeinnützige Gesellschaft unter 
dem Dach des Internationalen Bundes e.V. (IB)

• breites und weit verzweigtes Angebot an Bildungs-, Beratungs-, 
Wohn- und Betreuungsformen

• Angebot richtet sich stets 

• nach dem aktuellen gesellschaftlichen Bedarf

• stellt den Menschen und seine Anliegen in den Mittelpunkt

• Leitsatz „Menschsein stärken“ = Motivation und Orientierung 
zugleich

• seit 2017 bieten wir eine ergänzende Kinderbetreuung an

• Wir sind Teil eines großen Netzwerks

• Wir vermitteln weiter, wenn wir nicht über ein passgenaues 
Angebot verfügen



IB Südwest gGmbH
Standort: Wetzlar

In Wetzlar gibt es verschiedene Angebote und Standorte:

• Bergstraße 31

• Asylverfahrensberatung (AVB) Wetzlar

• IB Sprachschule 

• Freiwilligendienste 

• Mädchen*beratung

• Stationäre Jugendwohngruppe

• Wohnprojekt Wetzlar

• BeFit4Future - Qualifizierung im Kontext von Umwelt und 
Nachhaltigkeit

• Berufsausbildung in außerbetrieblichen Einrichtungen

• Berufsausbildung in außerbetrieblichen Einrichtungen – für 
Erziehende

• Unterstützte Beschäftigung

• Sozialarbeit an Schulen



IB Südwest gGmbH
Standort: Wetzlar

In Wetzlar gibt es verschiedene Angebote und Standorte:

• Bergstraße 54

• Atelier "All InclusivE„

• Jugendmigrationsdienst

• MILA: Modular - Individuell - Lebensnah - Aktiv

• Task Force "Wilder Müll„

• Langgasse 26

• EUTB - Beratungsstelle zur Ergänzenden Unabhängigen 
Teilhabeberatung



14

Wir freuen uns über Ihr 
Interesse und hoffen auf 

eine gute Zusammenarbeit. 
K O N T A K T

IB Südwest gGmbH

Bildungszentrum Wetzlar

Bergstraße 31 und 54

35578 Wetzlar

Ihre Ansprechpartner*Ansprechpartnerinnen vor Ort:

K. Müller, T. Daus, T. Völkel, J. Kaiser-Harfst, E. Krämer

06441 4459-256, -213, -280, -260

BZ-Mittelhessen@ib.de


