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Kontakt und Informationen:

Neustart 49 
IB West gGmbH 
Möserstraße 35a 
49074 Osnabrück

Email: Neustart49-os@ib.de 
Telefon: 0541 35 895 14

Träger 
Internationaler Bund 
IB West gGmbH  
Möserstraße 35 a 
49074 Osnabrück 
Telefon: 0541 35 895 30 
Telefax: 0541 35 895 11

Ansprechpartnerin 
Frau Große Berkoff

Wer wir sind

Der Internationale Bund (IB) ist mit mehr als 14.000 
Mitarbeitenden einer der großen Dienstleister in der 
Jugend-, Sozial- und Bildungsarbeit in Deutschland.  
Er unterstützt Kinder, Jugendliche, Erwachsene und  
Senioren dabei, ein selbstverantwortetes Leben zu führen 
– unabhängig von ihrer Herkunft, Religion oder Weltan-
schauung. Sein Leitsatz »Menschsein stärken« ist für die 
Mitarbeiter*innen Motivation und Orientierung.

Die IB West gGmbH des Internationalen Bundes ist in 
den Bundesländern NRW, Niedersachsen und Bremen 
tätig. Die Unternehmensschwerpunkte sind soziale 
Dienstleistungen im Bereich der Kinder- und Jugend-
hilfe, der Familien- und Migrationsarbeit für Menschen 
aller Altersgruppen sowie Maßnahmen und Projekte der 
beruflichen Aus- und Weiterbildung für Jugendliche und 
Erwachsene. 

Unsere Arbeit ist gemeinnützig und förderungs-
würdig anerkannt, Spenden und Förderbeiträge 
sind steuerabzugsfähig. 
Spendenkonto: Bank für Sozialwirtschaft  
IBAN: DE 86 3702 0500 0001 3851 02  
BIC: BFSWDE33XXX  
Verwendungszweck: Neustart 49

Member

Unsere Lehrgänge sind gemäß Anerkennungs- und Zulassungsverordnung –  
Weiterbildung – (AZWV) durch  zertifiziert. Mit unserem Quali-
tätsmanagementsystem, das sich am Modell der European Foundation for 
Quality Management (EFQM) orientiert, werden wir den wachsenden Quali-
tätsanforderungen unserer Kunden und Partner gerecht.

durch das  
Projekt  
»Neustart 49« 

Gestufte Ausbildung  
zur Fachkraft



Die gestufte Ausbildung  
In der Vorbereitungsphase wird zusammen mit dem 
Jugendlichen oder jungen Erwachsenen die Form der 
gestuften Ausbildung  gefunden und darauf vorbereitet.

Die gestufte Ausbildung gliedert sich in zwei Stufen:  
Grund- und Fachstufe.

Sie beginnt mit einer zweijährigen Grundstufe,  
die mit einem ersten anerkannten Berufsab- 
schluss endet. Bei bestandener Abschlussprüfung 
wird die Ausbildung in der Fachstufe (1 bis 1,5 Jahre) 
fortgesetzt.

Ziele
Das Ziel ist es, den Jugendlichen und jungen Erwachse-
nen eine dauerhafte Perspektive auf dem Arbeitsmarkt 
und die Chance auf ein selbstständiges und selbstbe-
stimmtes Leben zu eröffnen.

Unsere Leistungen
  �Individuelle sozialpädagogische Unterstützung
  �Unterstützungen bei der Suche nach einem  

passenden Ausbildungsplatz
  �intensive Vorbereitungsphase vor Ausbildungsbeginn
  �Unterstützung beim Ausbau der Sprachkompetenz
  �Betreuung durch einen festen Ansprechpartner über 

die gesamte Ausbildungszeit
  �Fachliche und schulische Begleitung
  �Hilfe bei der Suche nach einem Arbeitsplatz nach  

Beendigung der Ausbildung

Mögliche Berufsausbildungen (Berufsbezeichnung  
des erfolgreichen Abschlusses nach 2 Jahren):
  �Änderungsschneider*in
  �Ausbaufacharbeiter*in
  �Bauten- und Objektbeschichter*in
  �Fachkraft für Kurier-, Express- und Postdienst- 

leistungen
  �Fachkraft für Metalltechnik
  �Fachlagerist*in
  �Fahrradmonteur*in
  �Hochbaufacharbeiter*in
  �Industrieelektroniker*in
  �Maschinen- und Anlagenführer*in
  �Polster- und Dekorationsnäher*in
  �Servicefachkraft für Dialogmarketing
  �Verkäufer*in
  �Fachkraft im Gastgewerbe
  �etc.

Das Projekt wird finanziert durch: 

die MaßArbeit kAöR jobcenter Landkreis Osnabrück,

 

Jobcenter Osnabrück 

 
 

und die Agentur für Arbeit 

Durch den Verbund der drei Arbeits-
marktakteure soll eine nachhaltige 
Verbesserung der Lage auf dem Aus-
bildungsmarkt erreicht werden. 

Zielgruppe 
Jugendliche und junge Erwachsene, die die Schul-
pflicht erfüllt haben und eine Ausbildung absolvieren 
möchten und Unterstützungsbedarf haben. 


