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Nachweis fiir den Bedarf einer Notbetreuung
(2. Halbjahr 2022/2023)

Name des Kindes:

Achtung: Wenn 2 Personen das Sorgerecht haben, miissen beide eine

Arbeitgeberbescheinigung abgeben.

Name des Sorgeberechtigten:

Name der Arbeitsstatte:

Hiermit bescheinigen wir, dass die oben stehende Person in unserer Arbeitsstatte tatig

ist.

Datum, Unterschrift und Stempel des Arbeitgebers

Arbeitgeberbescheinigung erstellt von J. Wabnitz 02.01.2022



